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4 ANOS DE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO EN MORELOS.
AVGM EMERGENCIA NACIONAL

La Comision Independiente de los Derechos Humanos de Morelos A. C. (CIDHM), tiene sus
antecedentes en la creaciéon del Frente Pro Defensa de los Derechos Humanos, Garantias
Constitucionales y Libertades Democraticas del Estado de Morelos, en 1977, cuando mudltiples
organizaciones civiles tomaron forma y se definieron con caracter independiente. Asi como en la
coordinacion nacional con Dofia Rosario Ibarra de Piedra en la formacion del Frente Nacional contra la
Represion con el que se logro la Ley de Amnistia obteniendo la libertad de varias personas.

Pero seria hasta 1989 cuando la CIDHM se consolida como tal, debido a tres sucesos. El primero de ellos
fue la violacion sexual de Jean McGuill; el segundo fue la desaparicion forzada del compafiero José
Ramon Garcia Gémez (16 de diciembre de 1988), quien fuera dirigente de un movimiento en defensa del
voto y de los derechos civiles y politicos; y el tercero, la masacre de jévenes indigenas (el 22 de enero de
1989) en la comunidad de Xoxocotla, hoy Municipio Indigena del Estado de Morelos. A partir de estos
hechos, se tomo conciencia de la importancia que tiene mantener un organismo independiente que luche
cotidianamente en defensa de los derechos humanos.

En 1989 la Comisién Independiente de Derechos Humanos de Morelos se constituyé como asociacion
civil.

Mision: Crear una cultura de conciencia, respeto y defensa de los Derechos Humanos y la Democracia,
a través de una perspectiva feminista y una percepcion critica de la realidad (social y politica).

Visién: Promover la organizacion social para una transformacién de la realidad concreta, donde los
Derechos Humanos sean la base de la libertad, la justicia y la equidad para vivir una vida libre de violencia.


http://cidhmorelos.com.mx/
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e Finalmente, podemos tdecir que.contabilizando. fos dates de ta FGE 'y .de da.;.
L GDHEM, tenemos - i total - de 11156 Feminicidias; ecutridos; del 2000 al 31 der
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[ Del 10 de Agosto del 2015 al 31 de Juliol del 2019, hemos documentado un total de
351 feminicidios; De-Agosto-a Diciembre del 2015 se reportaron 27.-Durante €l 2016. - -
o seTegistraron 97, mientras-que -en-el 2017 ocurrieron 74 feminicidios. y para el 2018
i fueton'gg. Finalmente tenemos que de Enero al 31.de Julio.del. 201970
Cninninoise han documentado 85.casos, 22 mas. que los registrados en el
2018 para el mismo periodo, es decir; aumentarontalrededor de-un: sl
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S 1.1V. RANGO DE EDAD DE LOS

N FEMINICIDIOS OCURRIDOS

''''''''''' N

[ De dcuerdo con el seguimiento de prensa réalizado del 2000 al 31 de Julio-del 2019111
o opor-la Comision independiente de Derechos' Humanos de Morelos A.C;;el- Rango. oo
o deBdad de las mujeres asesinadas fluctud-entre -algunas. horas de nacida y:los 94.. -
Lo ahios, - Se hizo un-analisis mas fino por rangos de edad de las mujeres asesinadasy .o
~onllhh i se observo que el mayor nimero (excluyenda la’categoria de sin-especificar, que- .1l
oo fue lasmas alta por-falta de-informacion) se encuentra.entre-tos 21y 30 .afios,.con.
LUl 218 ¢asos; seguida de la categoria-de- entre 31 y 40 afios, con 151 feminicidios;y -
Lo enctercer lugar tenemos. el rango de.entre 11y 20.afios, con. 104.registros. .
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FEMINICIDIOS POR EDAD DURANTE LA AVG
(10 Agosto 2015 - 31 Julio del 2019)
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La Geografia del Feminicidio del Estado de Morelos 2000- 2019
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ConnnhohoDurante lasAVGM las: 8:Municipios con mayor:namera:de: ol
conniinns feminicidios son: Cuernavaca:con- 76, Temixco: con: 33
oonssnnndiutepec -con-25, Yautepec con 24, Cuautlacon: 18, Jojutha sl
sonniiniiby-Puentende:xtla con: 15 cadaiuno; y- Emiliano. Zapata, il
cnnnniinioXochitepec y Zacatepec - Con-13 cada uno. ..ot
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Feminicidios en Cuernavaca







Feminicidios en Temixco




Feminicidios en Jiutepec
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REVISION DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS
RECOMENDACIONES DEL

GRUPO DE TRABAJO Y LAS
DECRETADAS POR LA AVG







RECOMENDACIONES DEL GRUPO DE TRABAJO

1.- Crear programas de capacitacion y profesionalizacién permanentes dirigidos a
las servidoras y los servidores publicos encargados de la prevencién, atencion
(incluyendo al sector salud), investigacién y sancion de la violencia contra las
mujeres. Tales programas deberan ser continuos y focalizados considerando las
atribuciones de cada dependencia y las personas que ejercen funciones publicas.
Igualmente, tienen que contar con un enfoque practico y deben incluir a todas las
funcionarias y funcionarios que realicen actividades de atencién a las mujeres
victimas de violencia. En el caso de las autoridades del sector salud, debe incluir el

conocimiento y la aplicacion de la NOM-046.

Los programas de capacitacion deberan tener un enfoque de derechos humanos,
perspectiva de género y estar orientados a la erradicacion del feminicidio, conforme
a los estandares constitucionales y convencionales en la materia.

Disefiar mecanismos de seguimiento y evaluacion tanto de las personas que
imparten la capacitacion, como de las personas que la reciben.

2.- Institucionalizar los procesos de atencién a las mujeres victimas de violencia en
todas las instancias del estado, a fin de que aquella no quede a la discrecion del
personal.

Disefiar rutas criticas de actuacion claras, y con responsabilidades definidas,
susceptibles de evaluacién periddica, a fin de facilitar la adecuada atencion y
canalizacion de las victimas y sus familiares.

Capacitar a las servidoras y los servidores publicos encargados de la atencion de la
violencia contra las mujeres sobre las rutas criticas y los procesos de atencion
disefiados. Dicha capacitacion debera considerar los criterios sefialados dentro de
la segunda conclusién del presente apartado.




3.- Dictar las 6rdenes de proteccién correspondientes en todos los casos en los que
exista un riesgo de dafio a las mujeres victimas de violencia, de conformidad a lo
dispuesto por las leyes general y local de acceso, y el Reglamento para la Aplicacion
en Materia de Violencia contra las Mujeres y Violencia Familiar para el Estado de
Morelos.

Realizar un analisis de riesgo, en todos los casos, a fin de que las medidas de
proteccion ordenadas sean adecuadas e idoneas. Asimismo, debera implementarse
un mecanismo de seguimiento y evaluacion de las medidas adoptadas de forma
periodica.

Crear un registro administrativo de todas las érdenes de proteccion dictadas por las
autoridades competentes.

4.- Generar un modelo de comunicacion externo e interno en materia de
concientizacion de género y prevencion de la violencia contra las mujeres, que
cuente con estrategias de comunicacion claras acorde con lo establecido en el
Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no Discriminacion contra
las Mujeres 2013-2018 (en adelante, Proigualdad) y en el Programa Integral para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres 2014-2018
(en adelante, Pipasevm). Dicho modelo deberd contar con objetivos y metas
especificas, y ser evaluado de manera periodica.

El componente externo debera sustentarse en un programa estatal permanente de

comunicacién con perspectiva de género, en materia de prevencion y atencion de
violencia contra las mujeres.

5.- Fortalecer a las instituciones involucradas en la prevencién, atencion (incluyendo
al sector salud), investigacion y sancion de la violencia en contra de las mujeres,
gue incluya la distribucion clara de la competencia de tales instituciones conforme
a la Ley local de Acceso.

Crear centros de atencion especializados que proporcionen asistencia juridica y
psicolégica a las mujeres de la entidad, con la finalidad de garantizar la atencion
descentralizada a mujeres victimas de violencia.

6.- Realizar las asignaciones presupuestarias sobre politicas y programas con
perspectiva de género, asi como una financiacion adecuada de programas y
acciones encaminados a lograr la igualdad entre la mujer y el hombre, y destinados
a la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres
en el Estado de Morelos. Para ello, se debera considerar lo estipulado en el
PIPASEVM.




INDICADORES DE CUMPLIMIENTO

1.- El grupo de trabajo considera como indicadores de cumplimiento: i) el disefiode |-~

los programas; ii) la contratacion del personal especializado; iii) la implementacion |-~ -

de los programas; iv) la evaluacion de resultados (averiguaciones previas y | ...

sentencias con perspectiva de género) y v) la generacion de datos que refieranal |- -

namero de cursos o talleres tomados por autoridades al afio (distinguiendo por tipos -~

de funcionarias y funcionarios). L

2.- El grupo de trabajo considera como indicadores de cumplimiento: i) la |-

elaboraciéon de manuales de procedimientos o protocolos de actuacion; ii) la difusiébn |-~

de estos instrumentos entre el personal de las distintas instancias de atencién;iii)la |-

capacitacion al personal sobre la aplicacién y manejo de estos instrumentos, yii)la |-~

creacion de mecanismos para su evaluacién y seguimiento. s

3.- El grupo de trabajo considera como indicadores de cumplimiento: i) la creaciéon |-

de un registro administrativo de 6rdenes de proteccion; ii) la elaboracion de un |- -

modelo de analisis de riesgo, y iii) la generacion de reportes sobre el seguimiento ...
de las medidas de proteccion implementadas. s

4.- i) la elaboracion del programa estatal permanente de comunicacibn con |-

perspectiva de género en materia de prevencion y atencién de violencia contralas |-~

mujeres El grupo de trabajo considera como indicadores de cumplimiento: acorde - .-~ -

con el Proigualdad y el Pipasevm; ii) la inclusion de especialistas de diversas |~ ... .

disciplinas para la elaboracién e implementacion del programa; iii) la elaboracionde |-~ - -

los componentes interno y externo; iv) las evidencias de la difusiéon de dichos |~.-.-.-.-. ...

componentes, y V) la evaluacion periddica del impacto de las campafias. SR
5.- El grupo de trabajo considera como indicadores de cumplimiento: i) la ampliacién |-

de infraestructura material y de los recursos humanos de las Instancias de la Mujer |~~~

Municipales, los DIF municipales; ii) la elaboracién de un plan que detalle la forma |-~

en la que se implementard el fortalecimiento de las instituciones, y iii) la evaluacién |-~

de resultados de las acciones implementadas para el fortalecimiento institucional. |- .. .. ...

6.- El grupo de trabajo considera como indicadores de cumplimiento: i) presentar | ... ...

presupuesto con perspectiva de género; ii) aumentar el presupuesto encaminadoa ...

suprimir las desigualdades de género vy iii) aumentar el presupuesto destinadoala |~~~

prevencion, atencién, sancién y erradicacion de la violencia contra las mujeres en |-
la entidad. L




ACCIONES MANDATADAS POR LAAVGM

Medidas de Sequridad: e

1. Publicar y divulgar en medios de comunicacion y lugares estratégicos la naturaleza y los R

alcances de la Alerta de Violencia de Género con informacion accesible para la poblacion,

de conformidad con lo establecido en el articulo 23, fraccion V, y 26, fraccion Ill, incisod) ...

de la Ley General de Acceso. e

2. Disefiar y ejecutar inmediatamente una estrategia para la recuperacion de espacios pablicos ... ...

y la prevencion de la violencia, mediante la implementacion de medidas de seguridad -~ -

especificas en zonas de riesgo o de alto indice de violencia contra las mujeres. Entre otras .~~~

acciones se solicita: i) Reforzar los patrullajes preventivos; ii) Efectuar operativos en lugares - -

donde se tenga conocimiento fundado de la comision de conductas violentas o delitosen ..~

contra de la mujer y aplicar las sanciones correspondientes. Se debera priorizar el combatea - - - -

la trata de personas; iii) Instalar alumbrado publico y mejorar el existente;} iv) Implementar ..~

mecanismos de vigilancia y seguridad publica, como la instalacion de cdmaras de videoy

postes de emergencia en puntos estratégicos. Se sugiere que la estrategia de vigilancia sea ...

efectuada primordialmente por mujeres. v) Incrementar la vigilancia y seguridad enel ... 0.0

transporte publico, como el rastreo por georreferenciacion; vi) Difundir informacion sobre - - - -

lineas de apoyo a victimas de violencia y crear los protocolos necesarios para su efectivo ... ..

funcionamiento; vii) Crear una aplicacion para teléfonos inteligentes que permita a las - - - - - - - -

mujeres victimas de violencia el acceso inmediato a los servicios de atencion y seguridad. -~

3. Crear modulos de atencion inmediata a mujeres en situacion de riesgo en los municipios - - - - -

que comprende la declaratoria de AVGM. Su funcionamiento debera contemplar asistencia ... ... ..

multidisciplinaria (abogadas, psicélogas, médicas, trabajadoras sociales y elementos de -

seguridad) y el respectivo protocolo de actuacion de las y los servidores publicos encargados - -

de brindar los servicios correspondientes.

4. Emprender acciones inmediatas y exhaustivas para valorar, implementar y monitorear - - - - -

objetiva y diligentemente las 6rdenes de proteccién a mujeres victimas de violencia; ..

particularmente, se brindara proteccion inmediata y pertinente en casos de violencia familiar. -

Para ello, se deberan generar los correspondientes protocolos de valoracion del riesgo, de ... ..

actuacion, de reaccion policial y de evaluacion. SRR

5. Crear y/o fortalecer las agrupaciones estatales, municipales o mixtas especializadasen .~~~ -

seguridad publica, asi como células municipales de reaccién inmediata. Estas agrupaciones =~ - -

deberan integrarse multidisciplinariamente, actuar coordinadamente entre ellas y otros ...

actores estratégicos, y su personal debera estar capacitado para ejecutar sus funciones con o
perspectiva de género. EORIEDEIENE




Medidas de Prevencion:
1. Integrar y actualizar adecuadamente el Banco Estatal de Datos e Informacion sobre Casos -~ - - - -

de Violencia contra las Mujeres.

2. Establecer un programa unico de capacitacion, sensibilizacion, formacion y

profesionalizacion en materia de Derechos Humanos de las Mujeres para las y los servidores - -

publicos del gobierno del Estado de Morelos, que prevea un adecuado mecanismo de .. .. . . . ..

evaluacion de resultados. La estrategia deberd ser permanente, continua, obligatoria y - - - - -

focalizada particularmente las personas vinculadas a los servicios de salud y atenciona .. . . .

victimas, asi como a los de procuracion y administracion de justicia, con el apoyo de - - - -

instituciones y personas especializadas en la materia. Esta medida deberd contemplar el .~~~

fortalecimiento de las herramientas tedrico-practicas de jueces y juezas en materia de

perspectiva de género y Derechos Humanos. B
3. Establecer e impulsar una cultura de no violencia contra las mujeres en el sector educativo -~~~ ...

publico y privado. Para ello, se debera disefiar una estrategia de educacion en Derechos - - - - - - -

Humanos de las Mujeres y perspectiva de género que busque la transformacién de patrones .. ..

culturales y la prevencion de la violencia mediante la identificacion, atenciéon y denuncia. - -

También, se debera capacitar con herramientas teoricas y practicas al personal de los centros .~~~ ..

educativos publicos y privados, para detectar oportunamente casos de nifias o adolescentes -

que se encuentren en una situacion de violencia y denunciarlos ante las instancias ... ...

correspondientes. e

4. Generar campafias permanentes, disuasivas, reeducativas, expansivas e integrales, .~~~

encaminadas a la prevencion de la violencia de género a nivel Estatal, Municipal y -

Comunitario, con el fin de dar a conocer a la sociedad en general, los derechos de las nifias ...~

y mujeres, primordialmente el derecho a una vida libre de violencia. Entre las medidasa -~

adoptar se sugiere: i) Replicar los modelos de redes comunitarias para la prevencion'y - - - - -

atencion de la violencia de género con apoyo de las organizaciones de la sociedad civil; i) ...

Fomentar la creacién de comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar, que repliquen las -~~~ - - -

acciones de prevencion de la violencia contra las mujeres; iii) Poner en Marcha el Centrode .~~~

Justicia para las Mujeres en Cuernavaca para brindar atencion multidisciplinaria a mujeresy - - -

nifias victimas de violencia; iv) Crear una camparia de comunicacion para generar conciencia ~~.~.". ...

social, inhibir la violencia contra las mujeres y promover la cultura de respeto e igualdad; v) "

Realizar un programa de monitoreo ambulatorio y anénimo para evaluar el trato a las .~~~

victimas por parte de las y los servidores publicos estatales; vi) Desarrollar programas para -~~~ -

la reeducacion de hombres generadores de violencia; vii) Establecer un observatorio estatal - - - -~

de medios de comunicacion que cuente con las atribuciones suficientes para promover . ...

contenidos con perspectiva de género y derechos humanos.




Medidas de Justicia y Reparacion: i i
1. Con base en el articulo 26, fraccion | de la Ley General de Acceso, se deberd adoptar las -

medidas necesarias para garantizar el derecho al acceso a la justicia y que se investigueny ..~

resuelvan con la debida diligencia y exhaustividad todos los casos de violencia contra las .

mujeres y feminicidio. La efectividad en el cumplimiento de esta medida se encuentra .-~~~ -

plenamente relacionada al fortalecimiento de la Fiscalia General —particularmente de las ... ...

Fiscalias Especializadas en Homicidios de Mujeres-, a la diligente ejecucion de medidas - - - - - -

como la elaboracion de protocolos de investigacion, cadena de custodia y servicios periciales ...

con base en estdndares internacionales, asi como a la efectividad de la estrategia de - - - -

capacitacion a servidoras y servidores publicos. Para ello, se debera crear una unidad de .~~~

analisis y evaluacion de las labores de investigacion y proceso de los delitos de género que """

se denuncien. Asimismo, se sugiere crear una Unidad de Contexto para la investigacionde ...~

feminicidios que, mediante la elaboracién de analisis antropolégicos, sociolégicos y

psicosociales, permita identificar, entre otros, las dindamicas delictivas y de violencia contra - - -~ - - -

las mujeres en la entidad. DO

2. Asignar recursos para conformar la Unidad Especializada encargada exclusivamente de .- -~

dar tramite a las carpetas de investigacion, relacionadas con los feminicidios u homicidios .~~~

dolosos de mujeres a que se refiere la solicitud de AVGM. Esta medida deberad contemplar -

la celebracion de mesas de trabajo entre victimas, sus representantes y autoridades de alto ..~~~

nivel para el analisis de los casos. Entre las funciones que debera ejecutar esta Unidad se - - -

encuentra el diagnostico de los expedientes en archivo o reserva y la identificacion de las ...

posibles deficiencias en las investigaciones con el propésito de sugerir las diligencias que

podrian llevarse a cabo para el esclarecimiento de los hechos.

3. Con base en lo establecido en el articulo 26, fraccién I, inciso b) de la Ley General de -~

Acceso, se deberan establecer mecanismos de supervision y sancion a servidores puablicos -

que actuen en violacion al orden juridico aplicable en materia de violencia de género. EI . ... ... =

Estado de Morelos debera dar continuidad a los procesos iniciados previamente por posibles -~ - -

omisiones de servidores publicos en la integracion de carpetas de investigacion. oo

4. Solicitar a la Consejeria Juridica del Ejecutivo Estatal que revise y analice - -

exhaustivamente la Legislacion Estatal existente relacionada con los derechos de las mujeres ...~

y niflas para detectar disposiciones que menoscaben o anulen sus derechos. o

Consecuentemente, se deberd establecer una agenda legislativa encaminada a reformar, -

derogar o abrogar dichas disposiciones. DU

5. De conformidad con el articulo 26 de la Ley General de Acceso, se deberarealizarunPlan - - -

Individualizado de Reparacion Integral del Dafio respecto a los casos de homicidios de -~

mujeres y/o feminicidios. Para estos efectos, se deberan considerar los estandares basicosen -

materia de Reparacion del Dafio, reconocidos por el Derecho Internacional de los Derechos ... ..

Humanos, asi como lo establecido en la Ley de Atencién y Reparacién a Victimas del Delito -~

y de Violaciones a los Derechos Humanos para el Estado de Morelos, y la Ley de Accesode -

las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Morelos. DU

6. Determinar una medida de Reparacion Simbolica para todas las Mujeres que han sido .~~~

victimas de feminicidio en el Estado de Morelos. Para la definicion de la reparacién simbdlica

se tomara en cuenta a las organizaciones de la sociedad civil y los familiares de las victimas. .-~
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R MES \ NEGATIVO DE | AUXILIOS
CONTACTO. | TOTALES
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g} TOTAL

DETENIDOS POR VIOLENCIA DE GENERO
MES AUXILIOS JUEZ M.P FUERO
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VIOLENCIA NEGATIVO DE| AUXILIOS
FAMILIAR | INTRAFAMILIAR CONTACTO | TOTALES

|AGOSTO

| SEPTIEMBRE

RINA VIOLENCIA ABUSO [NEGATIVO DE .
MES FAMILIAR | INTRAFAMILIAR | SEXUAL | CONTACTO | DETENIDOS |

‘JJULIO 19 1 1 21 42
/AGOSTO 36 1 12 52
‘|SEPTIEMBRE 5 1 0 3 9

VIOLENCIA NEGATIVODE  AUXILIOS
| MES  RINAFAMILIAR INTRAFAMILIAR CONTACTO. TOTALES
|SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE




Y BT RINA VIOLENCIA TOTAL §
e e T T T T T MES FAMILIAR INTRAFAMILIAR ABUSO SEXUAL DETENIDOS §
::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: |SEPTIEMBRE 25 1 0 26 .
| OCTUBRE 27 0 0 27
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................................. TEnero- 2019 18- - - - |-

................................................................. | Total =132
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ATENCION PSICOLOGICA

ATLACHOLOAYA CHICONCUAC NUEVA MORELOS VILLAS DE
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TIPO DE VIOLENCIA

B VIOLENCIA FISICA

H VIOLENCIA
PSICOLOGICA
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MARCHAS EXPLORATORIAS)

CALLE APOYOQ

la Unidad

Morelos Especializada por

la Atencion a
Mujeres Victimas
de Violencia

BENEFICIADOS

CALLE APOYO

BENEFICIADOS

la Unidad
Emiliano Especializada por
Zapata la Atencion a

Mujeres Victimas
de Viclencia

- BENEFICIADOS |- -]+

I Xochitepec *. " .-
+|" 05 Nov 2018- -

.Argentinay. .
- Plaza-Colén- - |

_._.H._M-_Nih@s-_._._. R

| Chiconcuac- .
| 15 Nov 2018 -




- |- Infegrar y- actualizar-adeecuadamente el Banco_ Estatal de | -
- Datos €’ IﬁfonaClén sobre Ceisds de Vlolencla Cohtra IaS- .
1 Mujeres." . . 1
- Gon base en Io establecldo por el artloulo 23 Trac III de: )
~lla Ley Generat de.Acceso; esta medida debera permmr en. |.
.1.un plazo ‘razonable monitorear las tendencias -de {a- |-
. |- violencia . contra' . las . ‘mujeres, . realizar. * estadisticas, |-
.+ | diagnosticas, analisis y reportes periddicos que permitan. |,
" conocer sistematicamenté -las” caracteristicas y patrones. | -
{. de [a violencia y.en consecuenma mstrumentar poIJtlcaS' :

- pliblicas efectivas, -

..::Para ello; .se sugrere' crear un Semaforo de Vrolenc:a: :
" Feminicida ‘que permita_ disefiar’y. ejecutar - planes_de- | -
|- aténcion ‘preventiva adecuados al comportamlento de 1a:

1 incidencia delictiva. -

- | Para laeféetiva EJECUCIOH de estamedlda es mdlspensable- .
-1 1a’ coordinacion. ‘de,. ‘entre. ‘otras. ‘instancias; .la ‘de. fa' |-
- | Fisealia . General,- 1a_ -Comision. -Estatal de Seguridad |
- Publica; la Secretaria de.Salud y la Com|S|oh de Derechos. .
-1 Humanos del-Estado de Moreios. . :
|- La - informacion. " vertida “en- este - banco debera ser: )
. .'reportada ‘también. “al . Banco" Nacional * de  Datos . e. |
[ Informacion, sobre Casos de VlolenC|a contra Ias MUJeres- :

-] (Bariavim). .

1 Porio que hace al Banco de Datos Ia novena propuesta: :

I del'informe del grupo de trabajo’indica: -

.'.Integrar adecuadamente. el -Banco .Estatal’ de Dans el
| Informacion sobre Casos de Violencia contra las Mujeres, | -
. ¥ de.forma.que.cumpla con‘los.requisitos establecidos en €l.
“{ articulo 73 del-Reglamento de la Léy local- de’ Acceso y-

: |- respete la.legislacion aplicable en materia.de proteccion’
- de. datos. personales y. acceso a la. informacidn. publrca

" | Dicha base de datds deberd alimentar al Banavim.-
1 En . este’ . sentido, - el. *grupo . de . trabajo considera’

- |- indispensable gue diche banco estatal eonforme una base’
"de. ‘datds " Uhica, - Integrdda - . ‘actualizada, " eh. ‘la - que.

-+ 1 confluyan todos los casos.de violencia contra lasmujeres, |- - =+
-1~ Que ‘sea alimeritad -cori-fa linfofmacin de todas Jas | - -1

SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

ANA@\IM

CECOR &
— O — 4 DIRECCION GENERAL DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE DERECHOS HUMANDS D DANAWNI N
’ BANCO NACIONAL DE DATOS E INFORMACION SOBRE CASOS DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
o ESTADO: MORELOS e
INSTITUCION: | AYUNTAMIENTO DE XOCHITEPEC i . DIA/ MES/ ARO
. | AREA/UNIDAD: | INSTANCIA DE LA MUJER MUNICIPIO: | XOCHITEPEC 03/06/2019
- | NOMBRE: LETICIA JUAREZ MONTES DE OCA RFC JUML740207TK6
) NOMBRE DE CMORXOCHS CONTRASERNA: La primera vez que ingrese al sistema, la cort!raseila serd la misma que el
USUARIO: nombre de usuario.
CARGO/ o
PUESTO: DIRECTORA DE LA INSTANCIA DE LA MU

instancias . involucradas - en - la. ‘prevencion,. ‘atencion,. | .. <. ..

" sancidny erradicacion de la vielencia contra las mismas.-

1. Dicha base de datos debera proveer informacidn al estado’

- Los datos e informacin que integran el Banco Nacional de Datos e Informacidn sobre casos de Violencia Contra las Mujeres serdn debidamente custodiados y
* los/las Responsables, Encargados/as, Enlaces y Usuarios/as deberén garantizar el manejo cuidadoso en su tratamiento.

N de Morelos sobr'e Ia ylolenqm contra las mUJeres en Ia

fee




''''''''''' . sensibilizacion,’ . formaciéon - .y . - profesionalizacién - . en* | ‘mujeres* y .hombres,* mediante ‘la .transversalizacion de. "la perspectiva * de. género .en- Ja.| .nGmero. . que. . recihra . las §-.*.*.* ..
...+ | materia- de derechos-humanos de las mujeres para-las y_ | Administraeion -Publica Vinicipal -de_Xochitepec; Morelos, -a partir de la_revision de los- | -capaCitaciones - - nl- - - cuales 47 -7+«
........... “los " servidores . plblicos® del .gobierno " del” .estado " de. | .conceptos biasicos’y 1a normatividad internacional,. nacional, ‘estatal'y muniicipal aplicable: . . *| ‘capacitdciories . e . toncreto;. ‘ash. §.7. " """
...+ 1 Morelos, . que - prevea - un - adecuado- - mecanismo- _de- |- Objetivo; -+« [+ v e e e et e e e e e e e0mo tempacd se aportd matertal |-
...+ |- evaluacion de resultados.. " "o T Promover el respeto a 10s derechos - humanos ehtre mujerés y” hombres. mediante’ a. | .de evaluacion. previaal.taller, flal £t
........... " La . estrategia. - deberd * .ser . permanente, . ‘continua, *. - sensibilizacion . en' .la " igualdad . de . género; . fa* prevencion *de. la- .violencia' .y . el*| -evatuacran al finalizar el cursay.el 4.+ .- .- .- .°
~.+.+..+.{ obligatoria y- focalizada particularmente a las personas: |- - - empoderamiento de la mujer que favorezca la-igualdad sustantiva entre-hombres y | seguimiento - para. evaluar - los J. -« - - -
''''''''''' . vinculadas-a 1os servicios de salud y. atencién a victimas, mujeres, a través.de laparticipacion de lasy los integrantes.de 1a:administracion pablica. | .resultados. . .- . . o oo o
..o+ Jasi-como: & los de- procuracion y administracion-de | - - -y-mujeres-del municipio de Xochitepec, Morelos, -+ - - e Te e e Per o que, damas esta MIEDIDA e
........... “justicia, . coh. el . agoyo " .de “institlciones . . "Personas. | ... EN T PROCESO L L DE
.+.+.+.+ .| especializadas, - en - Ja. - materia: . Se . ‘sugiere. - que . la- |l .- - Qbjetivos especificos: . .. L EUMPLIMIENTO e invitamos-ak |
v+ ] capacitacion prevea uha evaluacior de-las condiciones de’ | e - - Sensibilizar en Igualdad de Género. - - - "« T« e e T Tt e e e e VIORTETRIO e redebiar €sflerzos e
........... “vida. de Jas"y-los servidores pblicas para -eliminar la " Promover” la. 1gualdad” de "Género. ‘eri .la “admiinistracion” publica” del” Municipic .de || ‘pPara.cumplir.con.esta medida. *.-. §.-.". """
... 1. violencia de genero desde su-entorna primario. - - - |- - Xochitepec Morelas conenfoque-de género.y.de Derechos Humanos: .+« ..+« .- | oo e
.-+ | Esta medida debera contemplar. el fortalecimiento de 1as | ‘o .- Identificar praeicas dé violencia de género y proponer estrategias para su preveneion: || - - 1- s T
........... : herrar_mentaS. ‘teorico-practicas- de -jueces y . juezas-en Prevenir - violencia de ‘généro,- favoreciénde’ reldciones -mas- sanas: entré -hombres 'y | - . . 7. 7.7 T T T T T T
.+, +..+.{ materia de perspectiva de género.y derechos humanos. - - {. - - mujeres.del dmbito. municipal. ... Lo b
o e PrevenciOn femiiciction < v e el e e e e e e e e e e e e e e e e e
e |ee - Contribuir: al proceso de-empoderamiento de las mujeres para-queé aprendan a defender § - et T e e e e e
''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' sus.derechos y. fas hagan valer. en‘el entorno donde se'desarrollan. ~. - .- - . o o
T Constriit -Una- agenda de capacitasion. institicionalal- interior de 8 adrvinistracion-| -1+ 11Tl
R DI IE NI PRI NI EOENE publica municipal con-énfoque € igualdad de genero, - - " "« T+ T T T T T T T T T T T T e e T e e T T
''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' . Construir .una .agenda de .desarrollo municipal que’ plasmie el estatdo diagnosticode la.|. . . . . . . 0 e
el R L L L igualdad sustantivaéntre hombres y mujeres en el municipie, através de la parficipacion- |-+ -+ -+ 1T
T T T T T T  de personas de ld administracion publica . de mujerés del-municipio. T T T T T T T T T T T T T T T
AL Tallérés: Sensibilizacion-de Gérierd, Violeneia y gmpoderarmiento; - -1l
................................................................. P SeX0 = GeNer0. . L s
L Equidad € Igualdad de BERGRG T T
T Movimiento  socal e - istérico ” para.garantizar -los - derechios . humanos - de - Tag. | LTt
................................................................. mujeres/Derechos HUManNos., -, .« .« . s
|2 Los hornbres-y el manejo de das emociones e da-actUalidad.. |- - e T T e e T e e e e e e e
''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' » . Masculinidad Hegemdnica comofactorde riesgo.. " .- .- . .










SERVIDORES PUBLICOS | TEMAS
CAPACITADOS




I MUJERES SERVIDORES
.| BENEFICIADAS PUBLICOS
| POR ANO CAPACITADOS

531 servidores publicos




- (modulo 1.y """

Servidores
Pablicos
mujeres

Servidores
publicos
Hombres

Poblacion
beneficiadas

“Trata ‘de . personas ‘| -
(modulog2) -7




| MUJERES

‘| BENEFIADAS

‘| Unidad mévil

TOTAL DE ALUMNOS
BENEFICIADOS CON EL
CINE INTENIRANTE

LOCALIDADES
BENEFICIADAS

- 2016 .. 50 mujeres - -

" 2017. " .450 mujeres . .-

|- 2018 - - 120 mujeres- . - .

¥ Total= 620 mujeres




Total de escuelas que
participaron en los talleres.

Total de alumnos
beneficiados.

Total
maestros
beneficiados




................................................................. ."."| Total de escuelas de alumnos | Total de profesores

--------------------------------- -"-'| que participaron en | beneficiados beneficiados

................................ . .| los talleres.

::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: :'l\'l MUJERES | HOMBRES | TOTAL DE |.
................................................................. | DEL BENEFICIADAS
e ) PLANTEL

''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' :.ESCUera.'.'.'.'. 45,0000

~.['ESCUELA [







........... -Muijeres .- en. - .Cuernavaca. - para - . brindar. - atencién, | .« .- .- .. ‘Direccion General.de Seguridad Phlica de Xochitepec, Morelos. - -.-.-.-.- .- .- -|-alcanzadas. - .y. . las . - resultados, {.-. .- - .

......  multidisciplinaria a mujeres y nifias Victimas de violéncia.. | -< -~ - - ‘Jéfatura de Prevencién-del Delitd y Participacion Citidadana. - -~ - " . " obiénidos Hani- side” ihifmos en |-~ "
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-------------------------------- “por la Lic. Ariadna Urbina Ayala, integrante del consejo Técnico Consultivo de la Universidad-| -« -« -0« i g et




MONITOREO EN REDES SOCIALES

Producto | Compartidas| _Likes |

Reproducciones

"Haz Consciencia | Un afio de resultados .
Facehook R o ) ) 27 142 10 mil
vive sinviolencia" | Instancia de la Mujer
"Haz Consciencia | Un afio de resultados
Youtuhe S o . ) 0 0 11
vive sin vmlenma Instanma de la MUJEI’
fe -Xochltepec se sumo a Ia campana #PuedesVerme para conmentlzar sobre el grave

*.‘problema. de- la-trata de Personas en México: -
La direccién de comunicacién social a través de sus plataformas dlgltales y
mediante envio de boletines informativos a los diferentes medios de comunicacion, -

difundié material audioviusal sobre las actividades y resultados de las dinamicas
implementadas por la Instancia de la Mujer Municipal.

PROGRAMAS Y SPOTS DE RADIO SOBRE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LA AVG EN MORELOS

jl CANTIDAD DE
8 PROGRAMAS

TEMA

SERIE Y/O TITULO

MES

‘RETRANSMISION | HORARIO

’ DURACION ’

‘ ANO

Informacion sobre
‘“iolencia contra las | indicadores y estrategias de
a2 2 mujeres. la Alerta de Género . 3
7 1 Retransmision Sabados s Diciembref 20175 .
1 capsula por programa 17:00 30 segundos . AVG_ 3 . 1 afio Sie resultae!us" Enero 2018 b
'Haz conciencia, Instancia de la Mujer
vive sin violencia™ 1ZZI TV
Punto por Punto
Violencia contra las Informacion sotre
Lunes a e indicadores y estrategias de .
1 Retransmisidn Viernes ) % la Alerta de Género Diciembref 20174 |
1spot 2 30 segundos AVG T .
por programa 8:20 -y - - 1 afio de resultados Enero 2018
% 'Haz conciencia, N 5 e "
14:00 fve sin violencia” Instancia de la Mujer
Mundo 86.5
. . Informacién sobre
Violencia contra las | .. 2
Lunes, rAtleree indicadores y estrategias de
Z 1 Retransmisidn | Miécolesy ) la Alerta de Género Diciembref 20175
1 capsula é: 30 segundos AVG St .
por programa Viernes “Haz conciencia 1 afio de resultados Enero 2018 |
8:00 o ol violem:ia:' ‘Instancia de la Mujer™
INFO 7 AM
Informacién sobre
Martes, V'OIE'::'L?:;:;“Q tag indicadores y estrategias de X
% 1 Retransmisidn Juevesy ) Z la Alerta de Género Diciembref 2017f .
1 capsula % 30 segundos AVG . Rt L
por programa Sabados - - - 1 afio de resultados Enero 2018
z 'Haz conciencia, . 3 St
17:00 fve sin violencia” Instancia de la Mujer
Gala TV




Mota informativa

N
e B MONITORED EN RADIO ¥ TELEVISHON AN

internacional de la mujer

mundo26.5 frrl Moticiero Linea Caliente N 3 04,/03,/19
conferencias
. . Mota informativa dia
mundoSE.5 fr Moticiers Linea Caliente | mior ! ! 3 a7/03/19
. interpnacional de la mujer
. . Spat Dia Internacional de
Tundo9E.5 frr Pauta Comercial N 15 o7/o03,,19
. la Mujer
Mota informativa dia
Tv Arteca Hechos Meridiano . mior ! ! 1 0a/03,/19
internacional de la mujer
-f- Mota informativa dia
lzzi Marelos Punto par Punto tv . mior ! ' 2 09/03,/19
. internacional de la mujer
-1 . Mota informativa dia
lzzi Maorelos Maticiers 7 Diss b miarrmEt] 2 o08/03/19

7|1V, Acisri o cumplid. -
-|- VI Accion no. cumplida . * ’
“VA1: 'NO. APLICAAMUN?CIPIOS

X anera medlda de jUStICIa

. . L J-NO.APLACA A LOS MUNICIPIOS .-~ .-
1 a) MedldaestableudaenIadeclaratorlay,ensucaso-
.| propuesta’ rela(:lonada en’ eI rnforme del grupo derj .n.n.0
-+ | trabajo N R
"' Con-base eri el artlculo 26 f-racclon [ dé |a Ley General- S
-1 de Acceso, se. deberan. adaptar ‘las. medidas necesarias |
| para garantizar el derecho dé acceso a-lajusticia yque se | - " "+ -
| investiguen "y" resuelvan .con. la .debida’ diligencia .y.f.".*.". "0
" exhaustividad ‘todos }os casos de vno}encua contfa Ias- s
.:.mU}eresyfemlnlcldlo ’ N IO
. ) La -efectividad .en-el . cumpljmlento de esta medlda se
.. encuentra plenamente relacionada-al fortalecimiento de- |- -
1 lar Fiscalia General. —particulannente de. las. Fiscalias‘ :

i EjECl.ICI-On de medldas como'la elabo\'atlén de prOtocolos. B

. de-investigacian,, cadenadecustodlayserwclospencrales- e

|- ton base €n ‘estandares intérnacionales, asi como.-a la’ f .. .0
- | efectividad dela: estr‘ategla de capacuamon a. servldoras. L

"4 y'servidores publicos, - - - o O
{. Paraello, " se. debera .crear .una. umdad de anahsls y' L
- evaluacion de-las labores de |nvest|ga(:|0n y proceso de: N
-1 los delitos de-genero gue se dénuncien. . .- . A0
-1{. Asimismo, se sugiere. crear una Unidad de Contexto para' "

- 1a’ -investigacion ' -de” -femiriicidios - ‘que, - médiante - la f - - """
“elaboracion- de. analisis antropologlcos socwloglcos A

pswosocrales permlta |dent1f|car entre otros Ias- S







‘|| TOTAL DE MUJERES
.| BENEFIADAS

................

“ deperd -enviar .un-.mensaje. a - la . ciudadania .de- cero. |.

“tolerancia -ante la_ comision de -conductas -violentas en- |-’

600 mujeres son beneficiadas con estas
actividades.




TOTAL DE MUJERES
BENEFICIADAS

con estas A-.

600 mujeres son beneficiadas
actividades.

‘Dia naranja .
‘Campafia UNETE para poner fin a la violencia contra las mujeres del Secretario General de-
.las Naciones Unidas, administrada por ONU Mujeres, ha proclamado el dia 25 de cada mes-
-como “Dia Naranja™: un dia para actuar a favor de generar conciencia y prevenir la violencia
‘contra mujeres y nifias. .
“Iniciado y dirigido por la Red Mundial de Jovenes UNETE, el Dia Naranja hace un llamado a-
-activistas, gobiernos y socios de las Naciones Unidas para movilizar a la poblacion y poner de’
‘relieve las cuestiones relacionadas con prevenir y poner fin a la violencia contra mujeres y.
“nifias, no so6lo una vez al afio, el 25 de noviembre (Dia Internacional para la Eliminacion de la
.Violencia contra la Mujer), sino todos los meses.



http://www.un.org/es/women/endviolence/
http://www.unwomen.org/es/news/in-focus/end-violence-against-women
http://www.unwomen.org/es/news/in-focus/end-violence-against-women

- : :Camlnata faVOr de Ia paz cdn ‘mUjerés del muhlaplo haclendo Conclen(:la SoCIaI par’a mhlblr 1a
' 'vrqlencla contra ta mujer.y | revenlr el femmlcwho :

www.xochitepec.gob.mx




ACCIONES DEL MUNICIPIO DE PUENTE DE IXTLA EVALUACION  [|.-.-.-.-.
.SE DISENO.LLA FOLLETERIA DE'LA ALERTA DE VIOLENCIA.DE GENERO'CONTRA | ‘Recoriocermnos *. el *. esfuerzo . del. 4.7, . .7
LAS  MUJIERES CON LOS* NUEVOS LLOGOS. ESTABLECIDOS. POR (EL: €CENTRO .| Municipio en el eumplimiento, de -« 1+
[ESTATAL .DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA. Y DELINCUENCIA CON. | ésta " riedidla, . i’ embdrgo; {1+
PARTICIPACION . 'CIUDADANA DEL.ESTADO DE-MORELOS." .« .- ... " .r oo ‘ninguna . 'de . "estas. * accipnes " es. {.:. . ..
1= VIOLENCIA-FAMILIAR - - "o e 0e oo e e e e e e e e e e e e e e sUfCiente - para: - diVadlgar - e fe e e e
2:-NO.A LA VIOLENCIA CONTRA NINAS MUJERES. . *. . . . . . .naturaleza-y-atcance de.la"AVG, .- .".".".
B-PREVENIRESMEJOR  +++ « oo el e pori [0 que estd ACEION SEDA -
4~ VIOLENCIA.DE GENERQ . 7. " 7. 7 " 7ttt e e e e PORING COMIPLTDA © e et
5-QUEES.L ALERTADEVIOLENCIADE GENEROQ: .-« -.- -
6.~ ALCOHOLISMO'Y DROGADICCION. - "« "« 7 e 77t et e e et Tt e e e e e e e e e e e
7.-DESCARGADE LA'APLICACION 911 MOVIL MORELOS: .-, . . . . s

...........................................

. I"'EN'LO" QUE" RESPECTA A. ‘LA 'RECUPERACION" DE' ESPACIOS® PUBLICOS; .LA.|| .Reconocemas . el . resfuerzo. - del J=.« .o .0 0.
| BRIGADA DE PARQUES Y - JARDINES SE- HA' ENGARGADO | DE -REALIZAR | -Minieipio & <l cumpliniiento: de {771
DIFERENTES. - ACTIVIDADES . DE ' .MANTENER" . LOS . ARBOLES . "Y' . HIERBAS'| ‘esta medida; por 1o que seffalarmos. §.7. . .7
PODADQS. - [« - x e e Laue, -esta  dar damost eome una [ el
'SE HADADO MANTENINMIENTO AL. "7 77ttt LACCION . CUMPLIDAL " Cone a7
LAPLAZAELMAESTRO. * .« v r s -dispasicion. de que los pragramas, 1.0 .. 7. 7.
EL PARQUE DE SAN MATEOQ: "« - "« "7« 7w 1w e Tt et e e et e e e e e e adpacaciones, - alleres T T [T T T
COLONIA.GUADALURE.VICTORIA .« .« . . oo, .establezcan. . .'de."."."manera . . .".".
CCOLONIATODE MAYQ [+« e el e e e e e e e e e e e anen e s e e e e e

o - iv) Implementar- mecanismos- de. vigilancia. y. seguridad. |. CORRESPONDIENTES. . - |-+« =« - 0w oo e

1 publica, cono la’instalacion de.camaras de'video ypostes .................................................................

. de- emergencia en puntpos. estratégicos.. Se  sugiere que 'Ia: :l.: y' Il SE REALIZARAN .RECORRIDOS ‘DE ‘SEGURIDAD, Y "VIGILANCIA'EN-LOS .| .- ... .- oo,




‘COLONIA SAN MATEO.ASI. MISMQSE. CAMBIARON ‘UN ‘TOTAL ‘DE ‘DIECIOCHO
'FOCOS' DE' LAMPARAS. UBICADAS EN LA ZONA-CENTRO: EL- TOTAL DE LAS.

~<EL. 16,. 22 Y.30° DE' ENERO .DEL" 2019 ‘SE. LLEVARON" A.CABO" RECORRIDOS. Y-
“VERIFICACION DE ALARMAS DE LOS COMVIVES FORMADOS ENEL: MUNICIPIO

‘DE TAXIS. MORELOS Y RADIO TAXIS EL ‘PUEBLITO, TENJENDO: COMQ PRIMER.
‘TALLER EL 21: DEJUNIO DEL 2019, SOBRE'L.OS TEMAS -DE GENERO Y 'VIOLENCIA-




-SE'REALIZ0O DIFUSION.DE CARTELES Y.FOLLETERIA BENTRO DEL ‘MUNICIPIO. .
-SE__REALIZARON’ RECORRIDOS EN’ LA".COLONIA’ EMILIANO' -ZAPATA,. SAN.

.MATEQ 'Y'CENTRQ DEL .MUNICIPIO,"CON LA.FINALIDAD DE PEGAR ‘CARTELES"
-Y-ENTREGAR FOLLETERIA'EN LUGARES Y ESTABLECHWHENTOS ESTRATEGICO, |

..........................................

"AL 911"-MOVIL-MORELOS) E INFORMACION .SOBRE LA ALERTA DE'VIOLENCIA.
‘DE GENERO CONTRA: LAS MUJERES BASADA EN LA LEY GENERAL DE ACCESO:

.| .PARTICIPACION. CHUDADANA" DEL - ESTADO" DE'.MORELOS,. EN. 'TQDOS .LOS"| :
-NIVELES- EDUCATIVOS Y A LACIUDADANIA EN GENERAL EN EL MUNICIPIO BE |

"MUJER COMO: O .SON" EL- MINISTRO .PUBLICO, - INSTANCIA. DE |.A-MUJER;.
'UNIDAD ESPECIALIZA EN'ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENGIA,

‘EL DIF, ETC:, LA CUAL FUE INFORMACION PERTENECIENTE AL MUNICIPIO.DE . -
‘PUENTE DE IXTLA EN'LAS DIFERENTES INSTANCIAS EDUCATIVAS Y A -LAS

‘PSICOLOGOS,. TRABAJO SOCIAL "Y' CON' LA' COORDINACION .DE .SEGURIDAD .| .

‘PUBLICA,- LO- ANTERIOR ‘A -EFECTO. DE. BRINDAR 'UN’ SERVICIO 'DE FORMA.| -

‘COMPLETA ALAS USUARIAS. " D DL PRI DEN DRI
..................................................................... .Municipio,-. por-. 1o -que-.esta J-.- .- .- ..
....................................................................... ACCION-"SE'.-DA".POR-'NO ¥ .-.".".".




.| .SE . CUENTA -CON ‘- PERSONAL . DEL . PERFI. - NECESARIO; . MISMO* QUE" .FUE"
-|-CAPACITADO POR-PARTE DE SEGOB EN FECHAS-6-Y-7 DE JUNIO. DERIVVADO DE'




.........................

""" . Para |a efectivarejecucion de estamedida es.indispensable’

oo+ -+ la coordinacién dé, ‘entre ofrds instancias, -la "de- la

................................

...... trabajo queestéiadamoscomouna

''''''''''' Establecer - un - ‘programa - {inico- * de " capacitacion, | PLATICAINFORMATICA:. *. . . .t L ACCION . GUIMPLIDAL Con i o




.........

----------- . reeducativas, expansivas e .integrales, .encaminadas a 1a- |- TURNO.. HAN, SIDO. CAPACITADOS EN, LOS DIFERENTES FTEMAS PREVENTIVOS. | .Municipio a las areas de Registro f-.- .-+~
''''''''''' - prevencion de ‘la wiolencia de. género -a- nivel €statal,” | ESTABLECIDOS POR.EL.CENTRO-ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL .DE.LA.|.Civil,. Sindicatura, -Licencias . de . 7.7 . "




.DIRECCION-DE ‘EDUCACION -SE HIZO. LA SOLICITUD ‘A'LA SECRETARIA DE'LA"
-CULTURA Y.TURISMO' DEL: ESTADO. MORELOS; PARA PODER .IMPLEMENTAR®

"THE. ‘NQISE. -(ELIMINANDQ" EL- RUIDO) -MISMA . QUE . FUE DIRIGIDA" A -L.OS.
'ESTUDIANTES DE LA SECUNDARIA MIGUEL ALEMAN VALDEZ DE RUENTE.DE-

Por_ o' .que. sefilalamos .que, -esta §-. .- .+ ..
ACCION.ESTA EN PROGESO {-"-". . .




.CIUDADANA Y PREVENCION COMO 'HERRAMIENTA PARA ELL COMBATE DE LA-| -« - v s

-DELINCUENCIA EN'LA TELESECUNDARIA TLAMACHCALLI DELMUNICIRIO . . " " 7.7ttt s













ACCIONES MANDATADAS POR LA AVGM

........... - violencia,” mediante. ‘la- implementacion - de. medidas-de. | .1..y.H.-28 DE FEBRERO DEL: 2019, SE REALIZA-MARCHA EXPLORATORIA EN-LA-| ‘medida- -EN- PROCESO - DE{.- - -
------------ seguridad especificas en zonas. de riesgo o dé 4lto-indice. |- COLONIA'AZTECA, CON.EL PROPOSITO DE.INFORMAR A LA.CIUDADANIA'Y EN'| CUMPLIMIENTO. ¢ .invitames.al §. . " . "




--------------------------------- "TEMIXCO, - DONDE. ‘SE.‘DISTRIBUYO . FOLLETERIA - CON- 1LOS* NUMEROS (DE.| .11l

''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' "EMERGENCIA DEL~ MUNICIPIO- E - INFORMAGION -SOBRE- LA ALERTA -DE.|. -~ . b

:lNS'TANC'IA.DE LA MUJER,. SE BRINDA- ATENCION MULTIDISCIPLINARIA, CON | -«

"AROYO DE ABOGADAS, RSICOLOGOS; CON'LA GOORDINAGION DE-SEGURIDAD |- . . . . e,




‘| -YAQUE NO SE CUENTA CON EL SEMAFORO-CREADO-ANTERIORMENTE POR LA -

.SECRETARIA DE.SEGURIDAD, BASANDONQZ EN LAS.GRAFICAS DEL MUNICIPIO-

| REALIZADAS CON BASE EN LOS HECHOS DE VIOLENCIA HAGIA LAS MUJERES'







.TEMIXCO'PARA CONFORMAR LAS REDES DE"MUJERES EN'CADA.COLONIA: SE-
-|-LOGRARON, -REUNIONES -CON - LA- COLONIA - LOMAS DEL-  CARRIL- 'Y -ALTA’

"ENCUENTRANESTABLECIDOS.EN VARIOS GRUPQS DE WHATSARP, EN.LOS QUE,
‘SE ENCUENTRAN: INCLUIDOS EL: JEFE DE COMANDANCIA'Y SUPERVISORES DE -

.ESTABLECIDOS POR"EL'CENTRQ ESTATAL. DE. PREVENCION SOCIAL ‘DE-LA"
-VIOLENGIA'Y DELINCUENCIA ‘CON-PARTICIPACION-CIUDADANA DEL ESTADO®




.“EL DIA-24 DE ABRIL DEL 2019 SE LLEVO ACABO.LA FERIA DE-SALUD EN'LA-
-ESCUELA UVM DONDE SE.IMPARTIERON FOLLETOS SOBRE LA PREVENCION DE




- feminicidios: u- homicidios. dolosos . de-mujeres: a- que se.
“refiere. ‘1a - solicitud " de " AVGM. " Esta. ‘medida. "débera.




* homicidios. -de. mujeres - y/q - feminicidios.. ‘Para. -estos.
" efectos, 'se deberan considerar-los estdndares basicos en-




''''''''''' ACCIONES MANDATADAS POR LA AVGM ACCIONES DEL MUNICIPIO DE JIUTEPEC EVALUACION LT

o 11 Primeramedida de Sequridad “ .. ...t .“SE.LLEVAN A CABQ PLATICAS DE SENSIBILIZACION DE AVG AL PERSONAL DE"| ‘Observamios queé.fas acciones. son §.".".". .

............................................................

e L PAREIA, - FAMILIAR | (FEMINICIDIOS). | CONFERENCIA- Y. - |ORIENTACION. - A
'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' 'MUJERES -DEL’ MUNICIPIO. DE: EDAD ENTRE -LOS' 25 ANOS HASTA. 70;-EN-LA.




Asesoria Juridica
y Psicologica

m Psiclogia = Juridico

.'DE LA MUJER DEL- MUNICIPIO | .
- 'PARA DETECTAR: EL- TIPO-DE-| -

- PSICOLOGICA, - ECONOMICA.-| -
“.PATRIMONIAL; . ".EN. . ".LOS'|~




.7 | @ Medida establecida én'la declaraloria y, én'su caso, | CAMPO. Y .CON. LAS  USUARIAS, -~ (§ JSmssossmesums, Duae | MOnielpio b €l cumplimiento. e {0
........... " propuesta. relacionada en . el *informe .del .grupa "de. | . DONDE PODAMOS DETECTAR'LOS. *. S T ‘esta . medida, * .sin . embargo,.'no. .. Lt
e trabajo s e et et et e e e e e L INDICADORES-DE VIOLENCIA DATOS GENERALES DE LA USUARIA NO.DEFOLIO______ ‘preporciendn | informaeion - sebre J- o+ - - -
-7+ |- Integrar y. actualizar adecuadamente el Banco Estatal de’ | -SE APLICARON 100ENCUESTASEN . s e |cudntas. . tujeres L fuerom LT
........... - Datos e Informaeion sobre Casos de-Violencia eontra-las. | DISTINTOS PUNTOS ESTRATEGICO. | bamesor Fekeo -en¢ugstades; | - los- | -peblados - o -+ 1
e Mujeres. ettt T L DEL MUNICIPIO DE JIUTEREC, ESTA. - woeres . lugares de -procedencia. de’ dichas .7 7. .7
----------- . Con-hase en. lg establecido por el articulo 23, frac: JH. de’ [ 'ENCUESTA .NOS ARROJARON . LOS" .- ENCUESTA .mujeres, su, edad, ‘ni los lugares J-.-.".". .
R -la’L.ey Géneral de Aceeso; esta médida debera perniitiren’ | INDICADORES DE VIOLENCIA.. " - . ;:g‘:;’js"f:":uz;‘";";“’“::":E;'?'“;—ij—""“—mm— -dende "+ -fuérom’ .. ericUestadas. 4 - - -+
3, Cuitn ejrce el podery el dominio sobre loshios?___ *Asimismo; . no .se "informd.sobre. .- .. vt

;,leﬁdfmhadparademusumnﬁsemiwiemsi()ug{] cémo van a mtegrar yactuahzarel . . . . .

5 T s i s v ) Banco . Estdtal. . de. Datos . 4.7l

Forae — - ‘Informacion , - sopre . -Casas . ~de §.-.-."."."

6. nina? 5i{)Ne{) Si{)No() g b s m w a e ags anop e s o« s o« M. . ...

7.Cubtipode. malato has suido Vielerieia contrd das;Mujeres, por- J. ~- "« - -

Fisioo ) psicolbgioa( ) sexual () econdmico( ) patrimonial () Jo. queesta. ACCION. ESTA EN J .- .. 7",

8 Existealgintipode adiodénentufamila2 Si)Ne(joual ___ f e e e o4 e e e e e e e e e e e e

3_Tupalejabegﬁiliuuhtea]e'pdehﬁzlﬁquemsi(]ﬂa{] PROCESO ................... DE ...........

10, Tu pareja te obliga a hacer algo que tuno quisres2Si{ JNo () ‘CUMPLIMIENTO, .- . . oo s

11. Consideras quela viokend: A quedebe prevaleceren lafamilasi(}ne) ) T LT LT LTt Ot O o ot o o o o T

grado de viokend dsteenturelacion [T T T ot ot o o o U

Ocatizle () bumitaciones () amenazas Ogres

Dmsasfes  (patadas () empuones (U L A

Ooees () ntimitacin Qoontoldemgesss  (geiia |+ e e e

(Jdesponfianga  ()controldeamegloyvestido () pivacionde comivenciafamilar = = o+ o+ o+ ox o x oo owowowox s d e w0 .

() fitian destuctva ) abandono Opohibiciénatrabaje .. T T LT T T T T T T T T




"DE LA INSTANCIA: EL: AREA J
: NCHA; EL AREA JURIDICA
. PSICOLOGIGA Y. TRABAJO SOCIAL- SE.

DATOS GENERALES DE LA USUARIA No. DE FOLIO

Nombri

e Sexo Edad,
Fecha de Nac. Lugar y Origen,
Estado civil _ Escolaridad______ Ocupacion

Domicilio Teléfono

Codigo Postal __CURP ___ Seccién

Tenencia de la vivienda
Propia () Rentada { ) Prestada () Invadida ()

Tipo de vivienda

Casa sola ( ) Departamento
NGmero de dormitorios:
Sala ( ) Comedor { } Cocina ( ) Bai
Materia predominante en la construccion
Tabique ( ) Madera ( ) Cartén { ) Otros materiales { ) Especificar:

Techos: Concreto ( ) Lamina de asbesto { ) Limina de carton () Lamina

metalica ()
Pisos: Mosaicos () Loseta

() Vecindad () Cainpamento ( ) Albergue ()
_indice de hacinamiento:
o privado ( ) Bafo colectivo ()

de la vivienda Paredes:

"DE. LA . MUJER.  DONDE - .-

-ACUDEN"
MUJERES DE VARIAS-COLONIAS. YEX

() Cemento () Tierra apisonada ()

Mobiliario:
Television { ) Estéreo (
Lavadora ( ) Tel. de casa
camas () Sala ( ) Tel. Celular { )
Ingresos Mensuales

) Video (} DVD () Estufa (] Horno de microondas ()
() Relrigerador { ) Computadora () Licuadora ()

padre_____—— VT [ — Hijos S
Otros, P s ————
Total aproximado. Ingresos. e
Total de habitantes en casd. — WL Al

FIRMA DE LAUSUARIA._ ——————

Violencia
u Fisica
= Psicologica
m Sexual

® Economica

m Patrimonial







.carrobore, tq sefalado, por. 10" que
6stad - ACCION. .SE." DA - EN













''''''''''' ACCIONES MANDATADAS POR LA AVGM ACCIONES DEL MUNICIPIO DE CUERNAVACA EVALUACION L

........... "1 Primera.medida de sequridad ... . . . . . .. .[.-De.manerd permanente 'se promueve’ la AVG'y el respeto ‘a 105.Derechos Humanos ‘de las'| ‘Agradecemos . "la . .informacion. §.".". . "."




.razdn. por. "la cual. estas ACCION
-SE DA'POR NO GUMPLIDA.-"-°




. Para |a efectiva gjecucion. de estamedida es indispensable-
-la’ coordinacion ‘dé, ‘entre ‘ofras ‘instancias, -la ‘dé- 1a’

.casi. nula; por .lo, que 'se considera
Una- ACCION -NO .CUMPLIDPA. -










----- - de los expedientes en-archivo o reserva y-la:identificacion. S
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1. trabajo. - . :
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- munlcmal y comumtarlo, con el fin'de dar a'conocera 1a' .
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" primardialmierite el derécho a una vidal hbre de v40lenC|a A
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) multldlsupllnana amujeres y nifias. vu:nmas de violencid.. |

-1 iv) Crear.una. campafia de comunicacién.para-generar- |- .

|- conciencia social, -inhibir la vielericia contra a’ mu1er y: E

1-Mujeres - en - ‘Cuernavaca - para - brindar -

] promover " la-cultura. de- rerspelo e JguaJdad. L

1 v)- Realizar ‘un- programa: de ‘monitoreq - ambulatorio vl
|- andnimo’ para evaluar el trato a.las victimas por parte de: r

1-las ¥y, los servidares publicgs estatales, -

" vi) ' Desarrollar’ programds "para- | la reeducauon de- -
~+ 1 hombres generadoresdevuolencna . 1.
"+ | vii)- Establecer’ un “ebservatorio estatal de medlos de: K
e comumcacwn que cuente’ con Ias atribuciones. suﬁcrentes. .

“{ para promoyer- contemdos con perspectlva de genero y

"::-derechos humahos,

......‘-...-..

ZIME27195707/2019 de fecha -31 de julio del-2019. - mlsmo que fue recnbldo con fecha 31 cle-
-Adosto'del 2019 y'que se’enclentra en Cumpllmle'ntb) ’
: lH NQ APLICA A MUNICLPIOS

) L ¢*$U€=‘5'.V5!5ﬂ L :
'reeducativas expanswas e'integrales 'encaminadas a la. .-

protocolo

EL Protocolo Alba es un mecanismo operativo . *
de atencion, reaccion y coordinacion :
entre autoridades federales,
estatales y municipales
en caso de extravio de mujeres y nifas

Instancia
de la Mujer

¢Como se activa?

Se debe realizar la denuncia de la B,
desaparicién ante la Fiscalia Especializada L2 FEDFP e Liblca en Bollevard luarez - en
en Desaparicion Forzada de Personas #82, Colonia Las Palmas, Cuernavaca
(FEDFP) Sin necesidad de que transcurra o llama ol 777 372.55:92 o ol O11
determinado niimero de horas

Al reportar la desaparlclou
de una mujer y/o nifa

se debe proporcionar fotografia
reciente o retrato hablado. para
La elaboracién del formato de blasqueda

Quien reporte el extravio
debe estar emocionalmente estable;
en caso contrario la Fiscalia brindara
apoyo psicolégico v, una vez en
condiciones, podra otorgar Informacion

E.KKWI 7 [91111] .
EMILIAN5 ZAPATA | <= B 2282
DIFL

EmEncenciAs
+ @

por la Gente

Un Gobiemo Certific:

' }Se llévd acabo el taller "SENTIR-ME LIBRE "dirigido a fodas aque-llas mu19res V|ct|mas dé- S
-\ .violencia: familiar- y abierto ' ‘nuevas . mujeres_que. tengan' interés. con ‘una-duracion de-7-| -
-sesiones, una por semana-con duracién de'1 'hora 30 minutos con un’ periodo de féeha' 17-de’| - -
- |'mayoal 28 dejunlo los djas viernes 10 OD A M _’Ll 30 A M |mpamdo por Ia Psncologa Ruth. L
- | ‘Garcia Bustos. - . .
. COn el S|gLI|ehte temario -

. 'Concepto de wolenma
_ Tipologia de la; V|0Ien0|a
" .Ambitos dela'violencia- - -
" 'Mitos Y. realldades de la’ woléncaa
*.* Violentometro . :

.-.\./ .+ -Se disefig el-
" protocoloatha y fue'| .- .
- ‘publicado - en -la | -
‘pagind . "oficial . ‘de.|.".
- Gobierno - de |

- Emiliano - Zapata, | -
“ -, ‘para efecto informar. || . -.
casdas -y lese
. .ciudadanos gqueeslo || . .
. que se-debe de hacer | -
-en. caso . de. da. .

.- desaparicion, -, - .de"| -.
iy miieres. |
-, ‘dentro . dei.
:-:Munluplo (se) -

.'.anéxa €n el numeral' .
2 la ewdenma: o

".publlcauon. . del' -

- protacolo); - |-

{informaciép - -presentada - - es

| inisufitiénts,” . pdk " .Io " Guie * €sta
ACCION. S‘E DA POR NO‘
-CUMPLIDA .







- feminicidios' u- homicidios. dolosos . de* mujeres: a- que se.
" réfiere. ‘1a - Solicitud * de "AVGM. " Esta. ‘medida “débera.




- homicidios. -de. mujeres - y/q - feminicidios. . ‘Para. -estos.
" efectos, 'se deberan considerar-los estdndares basicos en-




2.11. GOBIERNO DEL ESTADO




"- Medidas de Seguridad: -
.. 1. Publicar y divulgar en medios de comunicacion y lugares
" estratégicos la naturaleza y los alcances de la Alerta de Violencia
.~ de Género con informacion accesible para la poblacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23, fraccién V, y 26,
" fraccidn 111, inciso d) de la Ley General de Acceso. g
2. Disefiar y ejecutar inmediatamente una estrategia para la -
recuperacion de espacios publicos y la prevencion de la violencia, |
mediante la implementacion de medidas de seguridad especificas .
en zonas de riesgo o de alto indice de violencia contra las mujeres. - |

*_ preventivos; ii) Efectuar operativos en lugares donde se tenga .-
" conocimiento fundado de la comision de conductas violentas o -
delitos en contra de la mujer y aplicar las sanciones. .
- correspondientes. Se debera priorizar el combate a la trata de -’
personas; iii) Instalar alumbrado publico y mejorar el existente;} . .
-+~ iv) Implementar mecanismos de vigilancia y seguridad publica, - .-
".~ como la instalacion de cAmaras de video y postes de emergenciaen -’
*. puntos estratégicos. Se sugiere que la estrategia de vigilancia sea . .
"- - efectuada primordialmente por mujeres. v) Incrementar la - -
. vigilancia y seguridad en el transporte publico, como el rastreo por. " ..
georreferenciacion; vi) Difundir informacion sobre lineas de apoyo - -
" a victimas de violencia y crear los protocolos necesarios para su - -
efectivo funcionamiento; vii) Crear una aplicacion para teléfonos, - . - .

acceso inmediato a los servicios de atencion y seguridad. L
" 3. Crear modulos de atencion inmediata a mujeres en situacion de - - -
- riesgo en los municipios que comprende la declaratoria de AVGM.. .~ .~
Su funcionamiento debera contemplar asistencia multidisciplinaria . - . - .
" (abogadas, psicologas, médicas, trabajadoras sociales y elementos - - -
de seguridad) y el respectivo protocolo de actuacion de las y los. .- .-
- servidores publicos encargados de brindar los servicios - -’
correspondientes. ..
-~ 4. Emprender acciones inmediatas y exhaustivas para valorar, = -
" implementar y monitorear objetiva y diligentemente las 6rdenes de " - "
.*.7.".". proteccion a mujeres victimas de violencia; particularmente, se .- .-
-7-".". brindara proteccidon inmediata y pertinente en casos de violencia - -
familiar. Para ello, se deberan generar los correspondientes " .-
protocolos de valoracion del riesgo, de actuacién, de reaccién .
policial y de evaluacion. -
5. Crear y/o fortalecer las agrupaciones estatales, municipales o. " .-
mixtas especializadas en seguridad publica, asi como células -]
municipales de reaccion inmediata. Estas agrupaciones deberan .-

ellas y otros actores estratégicos, y su personal debera estar .
capacitado para ejecutar sus funciones con perspectiva de género. - .




Medidas de Prevencion:
1. Integrar y actualizar adecuadamente el Banco Estatal de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra las Mujeres.

2. Establecer un programa Gnico de capacitacion, sensibilizacion, formacion y profesionalizacion en materia de Derechos Humanos de- -
las Mujeres para las y los servidores publicos del gobierno del Estado de Morelos, que prevea un adecuado mecanismo de evaluacion®.

' de resultados. La estrategia debera ser permanente, continua, obligatoria y focalizada particularmente las personas vinculadas a los. .

- servicios de salud y atencion a victimas, asi como a los de procuracion y administracion de justicia, con el apoyo de instituciones y- -
" personas especializadas en la materia. Esta medida debera contemplar el fortalecimiento de las herramientas teérico-practicas de jueces' .

"y juezas en materia de perspectiva de género y Derechos Humanos. K
. 3. Establecer e impulsar una cultura de no violencia contra las mujeres en el sector educativo pablico y privado. Para ello, se debera.

- disefar una estrategia de educacion en Derechos Humanos de las Mujeres y perspectiva de género que busque la transformacion de- - .

- patrones culturales y la prevencion de la violencia mediante la identificacion, atencion y denuncia. También, se deberéa capacitar con’ -’

-~ herramientas tedricas y précticas al personal de los centros educativos piblicos y privados, para detectar oportunamente casos de nifias. - . - .

" 0 adolescentes que se encuentren en una situacién de violencia y denunciarlos ante las instancias correspondientes. -
. 4. Generar campafias permanentes, disuasivas, reeducativas, expansivas e integrales, encaminadas a la prevencion de la violencia de". .
- género a nivel Estatal, Municipal y Comunitario, con el fin de dar a conocer a la sociedad en general, los derechos de las nifias y. - |
" mujeres, primordialmente el derecho a una vida libre de violencia. Entre las medidas a adoptar se sugiere: i) Replicar los modelos de. .
.- redes comunitarias para la prevencion y atencion de la violencia de género con apoyo de las organizaciones de la sociedad civil; ii)- . - .
"+~ Fomentar la creacion de comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar, que repliquen las acciones de prevencion de la violencia contra’ -

.. las mujeres; iii) Poner en Marcha el Centro de Justicia para las Mujeres en Cuernavaca para brindar atencion multidisciplinaria a mujeres. . -
_- -y nifias victimas de violencia; iv) Crear una campaiia de comunicacion para generar conciencia social, inhibir la violencia contra las- -’
.. " mujeres y promover la cultura de respeto e igualdad; v) Realizar un programa de monitoreo ambulatorio y anénimo para evaluar el trato” . -
-+ alas victimas por parte de las y los servidores publicos estatales; vi) Desarrollar programas para la reeducacién de hombres generadores. - - .
" de violencia; vii) Establecer un observatorio estatal de medios de comunicacion que cuente con las atribuciones suficientes para- -’

_* " promover contenidos con perspectiva de género y derechos humanos.

.+ Medidas de Justicia y Reparacion:

~-1. Con base en el articulo 26, fraccion | de la Ley General de Acceso, se debera adoptar las medidas necesarias para garantizar el -

" derecho al acceso a la justicia y que se investiguen y resuelvan con la debida diligencia y exhaustividad todos los casos de violencia’ - "

.+ contra las mujeres y feminicidio. La efectividad en el cumplimiento de esta medida se encuentra plenamente relacionada al. -

" fortalecimiento de la Fiscalia General —particularmente de las Fiscalias Especializadas en Homicidios de Mujeres-, a la diligente- " -
."."ejecucion de medidas como la elaboracion de protocolos de investigacion, cadena de custodia y servicios periciales con base en'.".
- estandares internacionales, asi como a la efectividad de la estrategia de capacitacion a servidoras y servidores publicos. Para ello, se_ -

. debera crear una unidad de analisis y evaluacion de las labores de investigacion y proceso de los delitos de género que se denuncien..’ .
* Asimismo, se sugiere crear una Unidad de Contexto para la investigacion de feminicidios que, mediante la elaboracion de analisis- . -

" " antropoldgicos, socioldgicos y psicosociales, permita identificar, entre otros, las dinamicas delictivas y de violencia contra las mujeres’ - -
.*.en laentidad. B
"+ 2. Asignar recursos para conformar la Unidad Especializada encargada exclusivamente de dar tramite a las carpetas de investigacion,- -
“ relacionadas con los feminicidios u homicidios dolosos de mujeres a que se refiere la solicitud de AVGM. Esta medida deberd’ . "

-+ contemplar la celebracion de mesas de trabajo entre victimas, sus representantes y autoridades de alto nivel para el analisis de los casos.. - .
". Entre las funciones que deberd ejecutar esta Unidad se encuentra el diagndstico de los expedientes en archivo o reserva y la.’

_* " identificacion de las posibles deficiencias en las investigaciones con el propésito de sugerir las diligencias que podrian llevarse a cabo -
"+ para el esclarecimiento de los hechos. )

*. 3. Con base en lo establecido en el articulo 26, fraccion I, inciso b) de la Ley General de Acceso, se deberan establecer mecanismos.

~- de supervision y sancién a servidores ptiblicos que actten en violacion al orden juridico aplicable en materia de violencia de género. El- - -
"." Estado de Morelos debera dar continuidad a los procesos iniciados previamente por posibles omisiones de servidores publicosen la’. .
.~ integracion de carpetas de investigacion. B
- 4. Solicitar a la Consejeria Juridica del Ejecutivo Estatal que revise y analice exhaustivamente la Legislacion Estatal existente: -’
."."relacionada con los derechos de las mujeres y nifias para detectar disposiciones que menoscaben o anulen sus derechos." .-
"~ Consecuentemente, se debera establecer una agenda legislativa encaminada a reformar, derogar o abrogar dichas disposiciones. i

.. 5. De conformidad con el articulo 26 de la Ley General de Acceso, se deberd realizar un Plan Individualizado de Reparacion Integral: .

-~ del Dafio respecto a los casos de homicidios de mujeres y/o feminicidios. Para estos efectos, se deberan considerar los estandares basicos: . - .

"~ en materia de Reparacion del Dafio, reconocidos por el Derecho Internacional de los Derechos Humanos, asi como lo establecido en la’ -

- Ley de Atencidn y Reparacion a Victimas del Delito y de Violaciones a los Derechos Humanos para el Estado de Morelos, y la Ley de. L
~- Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Morelos. .

." 6. Determinar una medida de Reparacion Simbdlica para todas las Mujeres que han sido victimas de feminicidio en el Estado de". ".
-, Morelos. Para la definicion de la reparacion simbdlica se tomara en cuenta a las organizaciones de la sociedad civil y los familiares de, - . -

- las victimas.

" Visibilizar la Violencia de Género y mensaje de Cero Tolerancia: -
. 1. Con base en lo establecido por el articulo 26, fraccion 111, inciso a) de la Ley General de Acceso, el Gobierno del Estado de Morelos,.

- por medio del Ejecutivo Estatal, debera enviar un mensaje a la ciudadania de cero tolerancia ante la comision de conductas violentas: .- -
en contra de las mujeres. Este mensaje debera ser divulgado en medios de comunicacion y replicado por otras Autoridades Estatalesy’ . .

Municipales, particularmente en los Municipios donde se esta declarando la AVGM.



2.11.11 FISCALIA GENERAL

CUESTIONARIO A LA FISCALIA o0 peioual manera-ef- 000000

Solicitamos la siguiente informacion: s IR AT
Medidas de Prevencion: . del2019-seleenvido. -

- profesionalizacion en materia de Derechos Humanos de las Mujeres para las y los servidores' - - """ con -el - objetivo-de. ...
“publicos del gobierno del Estado de Morelos, que prevea un adecuado mecanismo de evaluacion. =« .« .« c -~ o p s e
“de resultados, donde la estrategia deberd ser permanente, continua, obligatoria y focalizada - - - - 25 et AEL S MR AL

-particularmente las personas vinculadas a los servicios de salud y atencién a victimas, asi como . """ F|scal la R 6818. o
-a los de procuracion y administracion de justicia, con el apoyo de instituciones y personas.- .. .- realizando .- en.-.el.-.-.-.- .- .-.- .-

. especializadas en la materia. Proporcionar el disefio del Programa Unico de Capacitacion y su- - - -~ e s s de

- implementacion (lugar, dia, horario, lista de asistencia, programa de trabajo, temario y material . -« " VL LT,
".de trabajo, perfil del personal que imparti6 el curso, evaluacion, seguimiento, y recursa - - las. . "Medidas .-.de-. o

. econoémico destinado para cada curso, asi como el nimero de personas capacitadas en relacion.*.".".". Alerta -de- Vidlencia-~---- -

- ~al nimero total del personal existente en la Fiscalia) y los resultados, entendidos estos como las: =+« + 3« mz s v e o e e
.* . acciones especificas con logros medibles y cuantificables. Lt I LR

. “Medidas de Justicia y Reparacion: - 8in -emba-rgo, alno-

.o ¢ Cual es el presupuesto destinado para atender las recomendaciones realizadas por l@a AVG y" ... i f 0 0 T e s

“esel Presupuesto General que se destina para la atencién de la Alerta de Violencia de Genero?.".".".". las- .- preguntas.-.-.-.-.-.-.- -

-+ ¢Cudl es el Presupuesto con perspectiva de género que se utiliza para la atencion de las mujeres .- presentadas ... en . ".".". ...

".".victimas de violencia? ;Cuél es el Presupuesto con perspectiva de género que se utilizapara la’ - - - . o o fn T ey g T

.*."sancidn de la violencia contra las mujeres? ;Cual es el Presupuesto con perspectiva de género, *.".".". .. S T T
"+ "que se utiliza para la erradicacion de la violencia contra las mujeres?) L lnformacron; CLses s s

2 ¢ Qué medidas tiene para garantizar el derecho de acceso a la justicia y que se investigueny ."."."." pr'eseﬂ:té-Uﬂ-fe:GUfSO ''''''''''''''''

_- - resuelvan con la debida diligencia y exhaustividad todos los casos de violencia contra las mujeres. - -« - 5 y: - i os s s e g s e e
"y feminicidio? Proporcionar las medidas, los documentos comprobatorios de la implementacion. ~. =~ . = T LRI s B T T
- de dichas medidas y los resultados, entendidos estos como las acciones especificas con logros .- -.-.- Informagiéon. - - -a- - -
.. -medibles y cuantificables. ..-.-.través .del Instituto.-.-.-.- -
.~."3.- En cuanto a la estrategia de capacitacion a servidoras y servidores en 10s protocolos de. . . . . \p e il e o e
_-investigacion sobre feminicidios, cadena de custodia y servicios periciales con base en estandares: - - - - 7YY SRR RN
" internacionales; proporcionar lugar, dia, horario, lista de asistencia, programa de trabajo, temario . .. " ." nformacién.Publica- ...« .

.+."y material de trabajo, perfil del personal que imparti6 el curso, evaluacion, seguimiento, . I SO Estadistica."- .. .- ..

- “recurso econémico destinado para cada curso, el nimero de personas capacitadas en relaciénal-~- - - - (IMIPE) (Ver Anexo - - -

.~ .namero total del personal existente en la Fiscalia, y los resultados, entendidos estos como las .- .-, .- N V0 T/ AV 20 DA e
-~ -acciones especificas con logros medibles y cuantificables. R 2)- --------------------

_*.*4.- En cuanto a la Unidad de Contexto, proporcione el disefio, los documentos comprobatorios. ~. " .~ . . . . . . L T T T T T T T T T T T T

~-de la implementacion y los resultados, entendidos como las acciones especificas con logros -« -« - < sl

- medibles y cuantificables.

*~*5.- En cuanto a la Unidad EspecializadaencargadaexclusivamentededartrémiteaIascarpetas:':':'i'j':':':':':':':':':':'i'j':':':':':':':':':'

" "de investigacién, relacionadas con los feminicidios u homicidios dolosos de mujeres a que se- - - - - - .0 LT T T T T T T T T T

- refiere la solicitud de AVGM, por favor proporcionar la siguiente informacion: (cuadro anexo).”. . """, ",
.~6.- Con base en lo establecido en el articulo 26, fraccion Ill, inciso b) de la Ley General de - - - = -« o« c o s oo

- “Acceso, se deberan establecer mecanismos de supervision y sancion a servidores pablicos que. *.~. 7. 7. LT LT T T T T T T T T T T T T T

-~ actden en violacién al orden juridico aplicable en materia de violencia de género. EI Estado de ..« + .« .« v s e e

- Morelos debera dar continuidad a los procesos iniciados previamente por posibles omisionesde - - - - -7 T T T T T T T T T T T

*servidores publicos en la integracion de carpetas de investigacion. Por lo que se le solicita. " ." .. . . . . . s
_proporcionar la informacion correspondiente que obre en la Fiscalia. s e e e e e e e e e

7.- Informar sobre los procedimientos para activar la Alerta Ambar y el Protocolo Alba, y . """ 7. . .5

acelerar la busqueda de mujeres y nifias desaparecidas, y la adopcion de politicas y protocolos, = .« .« .« o« oo s

especificos para mitigar el riesgo asociado con la desaparicion de mujeres y nifias, la trata de- *- ... 7. T T T T T T T T T T T T T T T T T T

personas para la explotacion sexual y el trabajo forzado. e e e e e



2.11.111 INSTITUTO DE LA MUJER

atencion preventiva adecuados al analisis de dicho monitoreo? Proporcionar el disefio del Sistema de Monitoreo, los documentos ~ .". . .".°

comprobatorios de las acciones de atencion y los resultados, entendidos estos como las acciones especificas con logros medibles y SRR
cuantificables.

_-'3.- ;{Cudl es el mecanismo de coordinacion entre las instancias encargadas de atender la Alerta de Violencia de Género (Gobierno Federal; - - - . .’

: .Grupo Interinstitucional de Seguimiento de la AVG en Morelos; Gobierno del Estado: Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos, . . . .~

_-Fiscalia General del Estado, Comision Estatal de Seguridad Puiblica, Secretaria de Salud, Secretaria de Seguridad Publica, Tribunal Superior - - - -

- "de Justicia, Congreso del Estado, IMRYT; y los 8 Municipios con Declaratoria de AVG)? Proporcionar el disefio del mecanismode ~ .".".".".°

-“coordinacion, los documentos comprobatorios de la implementacion y los resultados, entendidos estos como las acciones especificascon — * ...« ..

"logros medibles y cuantificables. L

4.- ;Cuenta con un Programa Unico de Capacitacion, Sensibilizacion, Formacion y Profesionalizacién en materia de Derechos Humanos de - -+ - -~

las mujeres para las y los servidores publicos del gobierno del Estado de Morelos, que prevea un adecuado mecanismo de evaluaciénde — *."."."."

resultados? Proporcionar el disefio, los documentos comprobatorios de la implementacion y los resultados, entendidos como las acciones -« - - -

especificas con logros medibles y cuantificables. Asimismo, se requiere el temario de las capacitaciones, el perfil de las personas R

capacitadoras, el nimero total de capacitaciones, el nimero de personas capacitadas en comparacion con el nimero total del personal ~ *.-."." .-

existente, asi como la evaluacion de las capacitaciones, el seguimiento y el analisis de los resultados obtenidos, entendidos estos como las """+ - -
acciones especificas con logros medibles y cuantificables.

Recursos:

1.- ¢Cual es el Presupuesto General que se destina para la atencién de la Alerta de Violencia de Genero? el

2.- ¢Cuél es el Presupuesto con perspectiva de género que se utiliza para la prevencion de la violencia contra las mujeres? . 7.0.000




2.11.1V SECRETARIA
DE EDUCACION

---------- Solicitamos la siguiente informacion:

.......... Medidas de Prevencion:

--------------------- Proporcionar el disefio del programa, los documentos comprobatorios de la implementacion y los resultados, entendidos estos

''''''''''''''''''''' como las acciones especificas con logros medibles y cuantificables.
---------- 2.- ¢Cuenta con un disefio de educacién en Derechos Humanos de las mujeres y perspectiva de género que busque la

"""" - -~ transformacion de patrones culturales y la prevencion de violencia mediante la identificacion, abstencion y denuncia?

.~ . 'Proporcionar el disefio educativo, los documentos comprobatorios de la implementacion y los resultados, entendidos estos como
-+ las acciones especificas con logros medibles y cuantificables.

.~ .3.- ¢ Tiene un programa para capacitar con herramientas tedricas y practicas al personal de los centros educativos publicos y
~+ " privados, para detectar oportunamente casos de nifias o adolescentes que se encuentren en una situacion de violencia y
.. 'denunciarlos ante las instancias correspondientes? proporcionar lugar, dia, horario, lista de asistencia, programa de trabajo,
*.*. temario y material de trabajo, perfil del personal que imparti6 el curso, evaluacion, seguimiento, y recurso econémico destinado
--------------------- para cada curso, asi como el nimero de personas capacitadas en relacion al nimero total del personal existente.

"""""" 4.- ;Qué medidas ha tomado para generar campafias permanentes, disuasivas, reeducativas, expansivas e integrales, encaminadas

''''''''''''''''''''' a la prevencion de la violencia de género? Proporcionar el disefio, los documentos comprobatorios de la implementacion y los

..o resultados, entendidos como las acciones especificas con logros medibles y cuantificables.

----------- 5. En cuanto a integrar y actualizar adecuadamente el Banco Estatal de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las

''''''''''''''''''''' Mujeres, proporcionar la informacion emitida al Banco, la metodologia de recopilacién de dicha informacion y las acciones

""""" realizadas a partir de la misma.




2.11.V SECRETARIA DE SALUD




1.- ¢Cual es la campafia integral de comunicacion
para abordar el problema de la violencia de género
contra las mujeres en el Estado de Morelos y cual
es la programacion que se difundi6 a través del
Instituto Morelense de Radio y Television
(IMRyT)?  (Proporcionar la  programacion
realizada desde el 10 de Agosto del 2015 a la
fecha, con las siguientes categorias: medio de
transmision, dia de transmision, horario, dia de re-
transmision, horario, ndmero aproximado de
personas alcanzadas, entre otras)

2.- ¢Cuando publicaron y divulgaron en medios de
comunicacion y lugares estratégicos la naturaleza
y los alcances de la Alerta de Violencia de Género
con informacion accesible para la poblacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23,
fraccion V, y 26, fraccion I, inciso d) de la Ley
General de Acceso?

3.- ¢Cuales son los Medios de Comunicacion con
los cuales se ha establecido algiin convenio para
la difusion de la Campafia Integral de
Comunicacion para abordar el problema de la
Violencia de Género contra las mujeres en el
Estado de Morelos? (Nombre de la Empresa o
Medio de Comunicacion; tiempo de duracion del
convenio; recurso econémico designado a cada
empresa 0 medio; programacion en radio,
television, Internet —dia y horario-, asi como los
espacios en medios escritos).

4.- ¢Cuantas capacitaciones se han impartido a
periodistas sobre el tema de la AVGM?
(Proporcionar Lugar, dia, horario, lista de
asistencia, programa de trabajo, material de
trabajo, perfil del personal que impartio el curso,
evaluacion, seguimiento, y recurso econdémico
destinado para cada curso).

5.-  Proporcionar informacién  sobre el
establecimiento de un observatorio estatal de
medios de comunicacion que cuente con las
atribuciones suficientes para promover contenidos
con perspectiva de género y derechos humanos.

Recursos:

1.- ¢Cual es el Presupuesto General que se destina
para la atencion de la Alerta de Violencia de
Genero?

2.- ¢(Cuél es el Presupuesto con perspectiva de
género que se utiliza para la prevencion de la
violencia contra las mujeres?

3.- ¢Cual es el Presupuesto con perspectiva de
género que se utiliza para la atencién de las
mujeres victimas de violencia?

4.- ¢Cual es el Presupuesto con perspectiva de
género que se utiliza para la sanciéon de la
violencia contra las mujeres?

5.- ¢Cual es el Presupuesto con perspectiva de
género que se utiliza para la erradicacion de la
violencia contra las mujeres?










22.11.VIl TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA

-] CUESTIONARIO AL TSJ

""" Medidas de Prevencion:

_____ 1.- En cuanto a integrar y actualizar adecuadamente el Banco Estatal de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las Mujeres,
.7.7." proporcionar la informacion emitida al Banco, la metodologia de recopilacion de dicha informacion y las acciones realizadas a partir de la misma.
.*.".".1  2.-Conrespecto a establecer un Programa Unico de capacitacion, sensibilizacion, formacion y profesionalizacion en materia de Derechos Humanos
-1 de las Mujeres para las y los servidores pUblicos del gobierno del Estado de Morelos, que prevea un adecuado mecanismo de evaluacion de
..ot resultados, donde la estrategia debera ser permanente, continua, obligatoria y focalizada particularmente las personas vinculadas a los servicios de
-1 saludy atenci6n a victimas, asi como a los de procuracion y administracion de justicia, con el apoyo de instituciones y personas especializadas en
... la materia; donde esta medida debera contemplar el fortalecimiento de las herramientas tedrico-practicas de jueces y juezas en materia de
..o.] perspectiva de género y Derechos Humanos. Proporcionar el disefio del Programa Unico de Capacitacion, su implementacion (lugar, dia, horario,
.74 lista de asistencia, programa de trabajo, temario y material de trabajo, perfil del personal que imparti6 el curso, evaluacion, seguimiento, y recurso
.".".".1 econémico destinado para cada curso, asi como el nimero de personas capacitadas en relacién al nimero total del personal existente en la Fiscalia)
- -7-1  vylos resultados, entendidos estos como las acciones especificas con logros medibles y cuantificables.

... Medidas de Justicia y Reparacion

.*.".".1 1.-Conbaseen lo establecido en el articulo 26, fraccion 111, inciso b) de la Ley General de Acceso, se deberan establecer mecanismos de supervision
... 1 ysanci6n a servidores publicos que actden en violacion al orden juridico aplicable en materia de violencia de género. El Estado de Morelos debera
.7.."|  dar continuidad a los procesos iniciados previamente por posibles omisiones de servidores pablicos en la integracion de carpetas de investigacion.
7.7 Por lo que se le solicita proporcionar la informacion correspondiente que obre en el Tribunal Superior de Justicia del Estado.

""" 2.- De conformidad con el articulo 26 de la Ley General de Acceso, se debera realizar un Plan Individualizado de Reparacién Integral del Dafio
_____ respecto a los casos de homicidios de mujeres y/o feminicidios. Para estos efectos, se deberan considerar los estandares basicos en materia de
7.7 Reparacion del Dafio, reconocidos por el Derecho Internacional de los Derechos Humanos, asi como lo establecido en la Ley de Atencion y
.*.".".1 Reparacion a Victimas del Delito y de Violaciones a los Derechos Humanos para el Estado de Morelos, y la Ley de Acceso de las Mujeres a una
-~-".".1  Vida Libre de Violencia para el Estado de Morelos. Por lo que se le solicita proporcionar la informacion a las sentencias que en su resolucion se
.n.m.t ) contemple dicha medida. La informacion solicitada es a partir del 10 de agosto del 2015.

SERERERE 3.- Cuéles son las medidas efectivas adoptadas para garantizar la implementacion del Protocolo del Tribunal Supremo para juzgar con una
.T.7.7. perspectiva de género en todo el poder judicial a nivel federal y estatal; y como se garantiza la rendicion de cuentas de los jueces que discriminan
.m0 alas mujeres, revisar la Ley de transparencia general y acceso a la informacion (2015) para garantizar la publicacion de todas las decisiones
0T judiciales.

..n.'.1  4.- Cémo se garantiza la disponibilidad de informacidn sobre recursos juridicos para las mujeres victimas de violencia de género y todas las formas
- -7+]  de discriminacion, incluso en idiomas indigenas y en formatos accesibles para mujeres con discapacidad; asi como la asistencia juridica gratuita
.ttty dirigida a facilitar el acceso a la justicia para las mujeres que viven en zonas rurales, indigenas y/o lejanas.

SERENENE 5.- Cuantas sentencias en favor de los derechos de las mujeres se han emitido, desde el 10 de agosto del 2015, en relacion al nimero total casos
- -"-".1 judicializados que contemplen alguna violencia contra mujeres. Proporcionar el derecho violentado; el sentido de la sentencia; los afios de
c.to.t] sentencia; la reparacion del dafio que se emitid en la sentencia; y las leyes locales, nacionales y los tratados internacionales en favor de los derechos
7 de las mujeres que se invocaron en la sentencia.

..... Recursos:

L 1.- ¢ Cudl es el Presupuesto General que se destina para la atencion de la Alerta de Violencia de Genero?

.71 2.- ¢Cudl es el Presupuesto con perspectiva de género que se utiliza para la atencion de las mujeres victimas de violencia?
.71 3.- ¢Cudl es el Presupuesto con perspectiva de género que se utiliza para la sancién de la violencia contra las mujeres?
.ot 4. (Cuadl es el Presupuesto con perspectiva de género que se utiliza para la erradicacion de la violencia contra las mujeres?


















https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/victimas-nueva-metodologia?state=published
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/victimas-nueva-metodologia?state=published
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ANEXO 1. Solicitud al IMIPE.

Comision Independiente de Derechos Sl

Humanos de Morelos A.C. RO

o cope Asunto: Solicitud de recurso de revisién. P

& pmple

INSTITUTO MORELENSE DE INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA
PRESENTE

La Comisién Independiente de derechos Humanos de Morelos, A.C. con domiciio
para oir y recibir notificaciones el ubicado en Privada de Las Flores 16 Colonia San
Antdn, Cucrnavaca, Morclos. Por cote modio soliotomos atentamente su interveneion
para tener acceso a informacion solictada via oficio fechado 5 de julio de 2019,
Dirigido al C. Gobernador Cuauhtemoc Blanco Bravo.

La infermacidn solicitada corresponde a la documentacion comprobatoria que se
tenga en relacidn al cumplimiento de: Medidas de seguridad, Medidas de prevencion,
Mﬂnﬂmynmymmibmnrhmd-mmydmmup
de caro tolerancia, acciones referentes a las medidas concretas de atencidn a la
Alerta de viclencia de género decretada en 8 municipios de la entidad Morelense.

Hasta |la fecha no hemos recibido |a informacion solicitada mediante oficio fechado el
5 de julio de 2019, oficio que anexamos a esta solicitud,

Por lo anterior, y con fundamento en la Ley de Informacion Pablica, Estadistica y

Proteccién de Datos Personsles del Estado de Morelos, que establece en gu Articulo
3.~ La ley reconcce que toda ka informacion en posesion de las entidades estatales y
municipales es un bien pablico cuya titularidad radica en &a sociedad. y el articulo 77
sobre |las solicitudes de informacidn, solictamos atentamente iniciar el procadimento

comrespondiente.
Sin més por el momento, en espera de su intervencidon, me despido de la manera mas
atenta. .

Privada de las Flores # 16, Colonia San Antdn, Caernavaca, Morelos. Tekfono: 01777 3185568,
Pigina web: cidhmorelos.com.mx, Correo: cidhmorelos@gmail com




ANEXO 2. Solicitud al IMIPE.

Comision Independiente de Derechos DRI

Humanos de Morelos A.C. 00000

Cuernavaca Morelos 19 de agosto de 2019 .70 0000000000

Lp INSVITUTO B v

et "
i INFORRACION 1
IMIPE Y BSTAD S e a

S HIPN Ty e
: o.,,.:"mm: Solicitud de recurso de revisién. - -
e

| ’s‘iiun rpin“uscﬂw;
INSTITUTO MORELENSE DE INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA L
PRESENTE

La Comision Independiente de derechos Humanos de Morelos, A.C. condomiciie . . 0 0 0 0o,

para oir y recibir notificaciones el ubicado en Privada de Las Flores 16 Colonia San e
Antén, Cuernavaca, Morelos. Por este medio solicitamos atentamente su mervencidn -« s
para tener acceso a informacién solicitada via oficio fechado S de juliode 2019, oo
Dirigido al Fiscal Uriel Carmona Céndara,

La informaci6n solicitada corresponde a las acciones que realizé la fiscalia referente a IR
las Medidas de prevencién, Medidas de justicia y reparacion, en qué consisten las

medidas concretas para atender las acciones mandatadas en la alerta de viclenciade @ Lo o

género. e
Hasta la fecha no hemos recibido la informacion sokcitada mediante oficio fechado el e
5 de julio de 2019, oficio que anexamos a esta solicitud. S

Por lo anterior, y con fundamento en la Ley de Informacién Poblica, Estadisticay o

Proteccion de Datos Personales del Estado de Morelos, que establece en su Articulo L
3.- La ley reconoce que toda la informacion en posesion de las entidades estatalesy - - o -
@s un bien pablico cuya titularidad radica en la sociedad, y el articulo 77

50bre |as solicitudes de informacién, sclicitamos atentaments iniciar el procedimiento T

Sin mas por el momento, en espera de su intervencion, me despido de la manera mas S
atenta. T

Juliana Garcia Quintanilla
Coordinadora General.

Privada de las Flares # 16, Colonia San Antdn, Cuernovaca, Movelos. Telfomo: 01777 3185568, -0 0000000,




ANEXO 3. Solicitud al IMIPE.

Comision Independiente de Derechos L

Humanos de Morelos A.C. | s

Cuernavaca Movelos 19 de agosto de 2019 - - - - - - e

(a3l & ey * Asunto: Sollciiud de recurso de revisién,

PO Sl
—— S M3 e e,
- N ‘ Jrf.ﬂ v vo '0‘ ''''''''''''''''''''
SECRETAWIA RIECUTI S =
e e & e s e e e e e e s

< (e ey g S Rt S I

INSTITUTO MORELENSE DE INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA RN
PRESENTE

La Comisién Independiente de derechos Humanos de Morelos, A C. con domicilio AR

para oir y recibir notificaciones el ubicado en Privada de Las Flores 16 Colonia San B R
Antén, Cuernavaca, Morelos. Por este medio solicitamos atentamente su intervencion R

para tener acceso a informacién solicitada via oficio fechado S de juliode 2018, oo
Dirigido a la Directora del Instituto de |a Mujer para &l Estado de Moreloe. .0

La informacién solicitada corresponde a las acciones que realizd referentes a las S
medidas de prevencion y cudles son los recursos econdmicos con que cuentapara -
IR atender las medidas concretas mandatadas a este crganismo para atender la alerta LT

'''''''''''''''''''''' *ﬁm““m_

L Hasta la fecha no hemos recibido la informacion solicitada mediante oficic fechadoel - -
L 5 de julio de 2019, oficio que anexamos a esta solicitud. LT

RN For lo antenior, y con fundamento en la Ley de Informacién Publica, Estadistica y L

'''''''''''''''''''''' Proteccion de Datos Personales del Estado de Morelos, que establece en su Articulo LT

...................... 3.- La ley reconoce que toda ka informacion en posesion de las entidades estatales y NN
L municipales es un bien pdblico cuya titularidad radica en la sociedad, y el articulo 77
] sobre las solicitudes de Infarmacién, salicitamas atentamanta iniciar &l procadimienta A SR
'''''''''''''''''''''' correspondiente.

----------- Sin mas por el momento, en espera de su intervencién, me despido de la manera mas R

:::::::::::::::::::::: atenta. R RN

...................... Juliana Garcia Quintanilla
'''''''''''''''''''''' cmw. 24

SEIESE RSN Privada de las Flores ¥ 16, Colomia San Antin, Cwermavaca, Morelos. Teléfomo: 01777 3185568 o
T Paging web: cidhmorelos com.mx. Correo: cidhmorelos@gmailcom LT



ANEXO 4. Solicitud al IMIPE.

Comision Independiente de Derechos DEENNDRENEE

Humanos de Morelos A.C. SR

CIDHM } Asunts: Sclicitud da recurse de revialén. [
o T Cuernavaca Marelas 19 de agosto de 019 DT
= e EEEEEEER

1 o P gt
9 AGD 2019 ::\a" Asunto: Solicitud de recurso de revision. -

?’D‘T Ty [

"‘"n&g .....................
gé“ -  RREBIS

INSTITUTO MORELENSE DE INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA el
= [l

La Comisién Independiente de derechos Humanos de Morelos, A.C. condomicilie -

para oir y recibir notificaciones el ubicado en Privada de Las Flores 16 Colonia San LT
Antan, Cuernavaca, Morelos. Por este medio solicitamos atentamente su iervencion - 7.0 0
] para tener acceso a informacion solicitada via oficlo fechado 5 de julio de 2019 [

----------- Dangido al Scorctario de Educacion Luis Arture Cornejo Alatorre.

RN La informacitn solicitada corresponde a las acciones que realizo referentealas
LT medidas concretas de atencidn y aplicacion en materia de medidas de prevencion y Sl
T los recursos con que se cuenta para dar puntual atencién al mandato de la Aletade - T
DI violencia ae génerc en i entidad morelense.
L Hasta la fecha no hemes recibideo la informacion solicitada mediante oficio fechadoel - - ... 0
LT 5 de julio de 2019, oficio que anexamos a esta solicitud. A

ST Por o anterior, y con fundamento en Ia Ley de Informacién Pablica, Estadistica y BRI
PR N P Proteccién de Datos Personales del Estado de Morelos, que establece en su Articulo L

--------- 3.- La ley reconoce que toda la informacion en posesion de las entidades estatales y

e municipales es un bien pablico cuya titularidad radica en la sociedad, y el aticulo 77 - e
---------------------- mmmmammm solictamos atentaments iniclar &l procedimisnto
T LT T Tt T mw. .
] Sin més por el momento, en espera de su intervencion, me despido de la manera més NN
LT L Lt atenta.

ECIENENEIEIENEEIEIE Juliana Garcia Quintaniia BRI
s Coordinadora General. ¢ [

"""""" Privada de las Flares # 16, Colanta Saw Ansdw, Cwernavaci, Morelos. Tebéfomo: 01777 3185568, S



ANEXO 5. Solicitud al IMIPE.

DERIENORS e Comision Independiente de Derechos EIRIEIEOTIERPTE,

DRSS | HumanosdeMorelos A.C. el

.“,. Cuernavaca Marelos 19 de agosto de 2009 - - - - o o

M“ ..........
Asunts: Sollcitud de recurso de reviaidn, T

J
/

----------- INSTITUTO MORELENSE DE INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA

] PRESENTE RN

----------- La Comisién Independiente de derechos Humanos de Moreles, A.C. con domicilio

para oir y recibir notificaciones ef ubicado en Privada de Las Flores 16 ColoniaSan ..o -0 00
------------------- Antén, Cuernavaca, Morelos. Por este medio solicitamos atentamente su Intervencion

----------- para tener acceso a informacion solicitada via oficio fechado 11 de junio de 2019.

RN Dirigido a la secretaria de salud al Dr. Marco Antonio Cant Cuevas. SN

'''''''''''''''''''''' Lainfumnaonoolmduoamqmndonmmquomlh‘w.uutln A

........... wmm

L Hasta la fecha no hemos recibido la informacion solicitada mediante oficio fechadoel -7 .0
R 11 de Junio de 2019, oficlo que anexamos a esta sokcitud, B

DI Por ko anterior, y con fundamento en la Ley de Informacion Pablica, Estadisticay .-

----------- Proteccion de Datos Personales del Estado de Morelos, que establece en su Articulo

LT ] 3.- La ley reconoce que toda la informacion en posesion de las entidades estatalgs y ST
L mumlpubsuunbbnpd:ﬂcomwm”hww yelaticulo 77 - -
...................... sobre las solicitudes de nformacion, solicitamos atentamente iniciar el procedimiento
L correspondients. L

pera de su intervencion, me despide de la maneramae LT

RN Sin mas por el momento, en
...................... atenta.

'''''''''''''''''''''' Juliana Garcla Quintani
---------------------- Coordinadora Ceneial.

Privada de lay Flores ¥ 16, Colonia Saw Amtdn, Cwernavaca. Movrelos. Teléfono: 01777 3185568, L
LT Pigina web: cidhmorelos comomy, Correo: cidhmorelos@gmaileom s s e e e e e e



ANEXO 6. Solicitud al IMIPE.

BN d Comision Independiente de Derechos RIS

TR Humanos de Morelos A.C. g
DRI CIDHM Cuernavaca Morelas 21 de agosto de 2019 SRS

........... [ —

'''''''''''''''''''''' Asunta: Salicitud de recurso de revisién. @

] INSTITUTO MORELENSF NF INFORMACION PUBLICA Y ESTADISTICA M\
'''''''''''''''''''''' PRESENTE

R e NG

e La Comision Independiente de derechos Humanos de Morelos, \A.C-con domiciiopara - - -
oir y recibir notificaciones el ubicado en Privada de Las Flores 18 Colonia San Antdn, .~
] Cuemavaca, Morelos. Por este medio solicitamos atentamente su intervencion para RIS TS
...................... tener acceso a informacion solicitada via oficio fechado 9 de julio de 2019. Dirigido  la
...................... Presidenta del Tribunal Superior de Justicia.

SN La informacitn solicitada corresponde a las acciones que realizo referente a las Medidas SEPRMORIEIEIEPENENE
'''''''''''''''''''''' de prevencion, Medidas de justicia y reparacion, en qué consisten las medidas concretas
OO para atender las acciones mandatadas en la alerta de violencia de género. L
RN NECIENENE Hasla la fecha no hemos recibido ta informacion solictada mediante oficio fechado el 9 L
L de julio de 2019, oficio que anexamos a esta solicitud, S
DR Por lo anterior, y con fundamento en i Ley de Informacién Piblica, Estadistica y RN

Proteccldn de Datos Personales el Estado de Morelos, que establece en su Articulo 3.- SEMOEEENDENEIE
-------------------- La ley reconoce que toda la informacion en posesion de las entidades estatales y

e municipales es un bien plblico cuya titularidad radica en la sociedad, y el articule 77 R
'''''''''''''''''''''' scbre las solicitudes de informacién, solicitamos atentamente iniciar el procedimiento

SRS comespondiente. RIS
LT Sin mas per el momento, en espera de su intervencion . me despido de la manera mas S
OSSR Juliana Garcia Quintanilla RN
L] Coordinadora General. L
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